A Prefeitura Municipal de Cariré — CE, torna publico para o conhecimento dos interessados, que fara
realizar, fara realizar Processo de Contratagdo Direta, com fulcro na Lei 14.133/2021, Art. 75, |l - Dispensa em
Razdo de Valor para Servigos e Compras e demais legislacBes aplicaveis.

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRE-
CE

DE: 20 de Marco de 2025 3s \s ATE: 25 de Marco de 2025
DATA DA SESSAOQ: 26 de Margo de 2025 as 14:00

Portal Utlllzadc-' M2A Compras
Enderego: https://compras.m2atecnologia.com.br/

Clé;nc'iia Nascﬁﬁéntoébﬁgal@éé

ey

REGISTRO DE PRECOS? NAO
CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO
FORMA DE ADJUDICACAO LOTE
INTERVALO ENTRE OS LANCES 0,01
ORGAMENTO SIGILOSO NAO
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: It;nsll.otes destinados a participacdo exclusivamente
para MEI/ME/EPP, cujo valor seja de até RS 80.000,00

SIM
(oitenta mil reais)?
(Art. 48, |, Lei Complementar n2 123/2006)
Prioridade de contratagdo para MEI/ME/EPP sediadas
local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por NAO OE c (0] "V
cento) do melhor prego vélido? zv,o ,«p
(Art. 48, §39, Lei Complementar n2 123/06) (7] Fl ?A
m .
— b
= O
% >
P.M CARIRE
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11 i O objeto do presente Processo de Contratagao Dlreta éa escolha da pfébosta mais vantajosa para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CARIRE-CE, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso
de Contratagdo Direta e seus anexos.

1.1.1.  Em caso de discorddncia existente entre as especificagdes deste Aviso de Contratagdo
Direta e aquelas descritas na Plataforma da Dispensa Eletronica, serdo consideradas
como validas as deste Aviso de Contratagdo Direta, sendo estas a que os interessados
deverdo se ater no momento da elaborac3o da proposta.

UNIDADE: 09.01 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
CLASSIFICACAO: 08.244.0807.2.046 Manutengdo das Atividades Gerais da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

{ NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO E c o
UNIDADE: 09.03 Fundo Munu:lpal de Assisténcia Social 0 4/
CLASSIFICACAO: 08.243.0803.2.054 Manut. dos Servigos de Fortalecimento de Vinculos de 6 a 15 Anos ’v-
INATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO [2)
UNIDADE: 09.03 Fundo Municipal de Assisténcia Social 7))
CLASSIFICACAO: 08.243.0807.2.055 Manut. do Prog. Primeira Infancia no Suas-Crianga Feliz =
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO =
UNIDADE: 09.03 Fundo Municipal de Assisténcia Social o
CLASSIFICACAO: 08.243.0807.2.056 Manutenc3o do Programa Bolsa Familia - IGD / PBF o P.M CARIRE
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO B
UNIDADE: 09.03 Fundo Mumcupal de Assisténcia Social
CLASSIFICACAO: 08.244.0806.2.059 Manutengio do Programa de Atencio Integral e Familia - PAIF/CRAS Estadual

_NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30. 00 - MATERIAL DE CONSUMO
UNIDADE: 09.03 Fundo Municipal de Assisténcia Social
CLASSIFICAGAO: 08.244.0807.2.061 Manut. de Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.1 Poderao partu:ipar deste procedtmento de contratagao 0s fornecedores estabelemdos no Pais, que
satisfacam as condigdes e disposi¢Bes contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e nos seus
Anexos, inclusive quanto a documentagdo, que desempenhem atividade pertinente e compativel
com o objeto deste procedimento de contratagdo, previamente credenciadas no sistema “” através
do site .

3.1.1.  Parater acesso ao sistema eletrénico, os fornecedores interessados em participar deste
certame deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao
provedor do sistema, onde também deverdo informar-se a respeito do seu
funcionamento e regulamento e receber instrucdes detalhadas para sua correta
utilizac3o.

3.1.2. Ousodasenha de acesso pelo fornecedor é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transagdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou a Prefeitura Municipal responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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3.1.3:

3.1.4.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
fornecedor ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transagGes inerentes a este Processo de Contratagdo Direta.
Informagbes complementares sobre o credenciamento junto ao provedor do sistema
deverdo ser obtidas diretamente com o suporte técnico da plataforma indicada neste
instrumento.

3.2. Ficam impedidos de participar deste Processo de Contratagdo Direta:

3.2.1.
3.2.2.

2:2.31

3.2.4.

3.2.9:

3.2.6.

3.2:7.

3.2.8.

Empresas que ndo atenderem as condicoes deste Aviso de Contratacdo Direta;
Empresas que estejam em processo de dissolucdo, liquidagao, faléncia ou concurso de
credores;

Empresas que tenham sido suspensas ou declaradas inidéneas para contratar por 6rgao
da administracdo publica, direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo. Igualmente ndo
poderdo participar as empresas suspensas ou declaradas inidéneas para participar de
licitagdes e/ou contratar com a Prefeitura Municipal de Cariré — CE;

Servidor de qualquer érgdo ou entidade vinculada a Prefeitura Municipal de Cariré — CE,
bem assim a empresa da qual tal servidor seja empresdrio, socio, dirigente ou
responsavel técnico.

Empresas estrangeiras que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa e judicialmente;

Empresas que possuam empresario, sdcio(s), dirigente(s), responsavel (eis) técnico(s),
e/ou qualquer outro(s) responsavel(eis), independente da denominagdo, com
participagdo entre as mesmas;

Empresas cujos proprietdrios e/ou sdcios exergam mandato eletivo capaz de ensejar os
impedimentos previstos nos arts. 29, inciso IX com 54, |, "a" e Il, "a", da Constituigdo
Federal.

Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo
(Acérdao ne 746/2014-TCU-Plendrio);

3.3. Asimples apresentacdo da proposta implica, por parte do fornecedor, de que inexistem fatos que

impegam a sua participagdo no presente Processo de Contratacdo Direta.

4.1. Osfornecedores encamtnharao apés a dlvulgagao do aviso de contratagao dlreta excluswamente
por meio do sistema, proposta com a descri¢do detalhada do objeto ofertado, quantidade, preco e
marca, conforme o caso, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura do procedimento.

4.1.1.

Devera ser consignado na proposta declaragdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢cdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengées coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.2. 0O fornecedor devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor de sua proposta,
ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da
execugdo do objeto.
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4.3.

4.4,

4.5.

5.l

5.2,

2.3

5.4.

5.5,
5.6.

8.7

6.1.

4.2.1.  Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragdo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

O fornecedor deverd declarar, em campo préprio do Sistema, que nio emprega menores de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de
habilitagdo, ainda que haja alguma restrig3o de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, §12da LC n2 123, de 2006.

didnitaa M&L THE
A partir das 8:00h da data estabelemda neste Aviso de Contratagao Direta, a sessdo publica sera

automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico, sendo encerrado no horério de finalizagdo dos lances também j4
previsto neste aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagdo
ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.3.1.  Ofornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediérios” para os fins deste
Aviso de Contratagdo Direta.

53.2.  Ointervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relac3o ao que cobrir a melhor
oferta é aquele definido no predmbulo deste Aviso de Contratacio Direta.

Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado

primeiro no sistema.

Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor

lance registrado, vedada a identificacio do fornecedor.

Imediatamente apés o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverad o seu

encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente

de classificagdo.

5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e nio havendo tempo
aleatério ou mecanismo similar.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO _
Encerrada a fase de Iances sera verificada a conformidade da proposta clasS|F cada em prlmelro
lugar quanto a adequagdo do objeto e & compatibilidade do prego em relagdo ao estipulado para a
contratagdo.
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6.3:

6.4.

6.5.

6.6.

b.7.

No caso de o preco da proposta venc«fd‘o‘ré: eAstaer acima do estimado pela Administragdo, podera

haver a negociagdo de condigdes mais vantajosas.

6.2.1.  Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta com preco compativel ao
estimado pela Administracdo.

6.2.2. A negociagdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacio, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido
para a contratacao.

6.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrénica.

Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessério, de documentos

complementares, adequados ao Ultimo lance.

6.3.1.  Além da documentagdo supracitada, podera ser solicitado ao fornecedor com a melhor
proposta, que encaminhe planilha com indicagdo de custos unitérios e formagdo de
pregos, com os valores adequados a proposta vencedora.

O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentacdo.

Sera desclassificada a proposta que:

6.1, Contiver vicios insanaveis;

6.5.2. Ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

6.5.3.  Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pregco méaximo definido
para a contratagao;

6.5.4.  Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;

6.5.5.  Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel,

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para

executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor

lance que:

6.6.1.  Forinsuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou
unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo.

6.6.2.  Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias
e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

Em contratacdo de obras ou servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a anélise de

exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:

6.7.1.  Para efeito de avaliagdo da exequibilidade e de sobreprego, serdo considerados o preco
global, os quantitativos e os pregos unitérios tidos como relevantes, observado o critério
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6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

7.1,

12

7:3.

7.4,

A P.M CARI :
de aceitabilidade de pregos unitario e global a ser fixado neste Aviso de Contratagdo
Direta, conforme as especificidades do mercado correspondente;

6.7.2.  Serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75%
(setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.

6.7.3.  Serd exigida garantia adicional do fornecedor vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, equivalente a diferenca
entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de
acordo com a Lei.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o
haja majoragdo do prego.

6.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substdancia das propostas;

6.9.2.  Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nio
cabivel esse regime.

Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera
ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da drea especializada no
objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciar4 a fase de habilitagdo, observado
o dlsposto neste Aviso de Contrata;ao Direta.

“O fornecedor que delxar de assmalar o éz;mpb da “Declérécao de ME/EPP" hao tera dlreato a

usufruir do tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte e equiparadas.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n2 11.488, de 2007, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n? 123, de 2006, e nos termos estabelecidos no preambulo do
presente instrumento.

Nos predmbulo do presente instrumento contam todos os beneficios especificos que serdo
aplicados as microempresas e empresas de pequeno porte, e conforme cada seguirdo regras
especificas, conforme estabelecido nos itens subsequentes.

Quando aplicado o beneficio de itens/lotes destinados & participagdo exclusiva para MEI/ME/EPP,
com valores totais até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), proceder-se-& da seguinte forma:
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; : P.M CARIR

Em atendimento ao disposto no artigo 48, |, da Lei Complementar n? 123, de 14 de

dezembro de 2006, todos os itens/lotes cujo valor total seja de até RS 80.000,00

(oitenta mil reais), serdo destinados exclusivamente a participacdo de microempresas e

empresas de pequeno porte.

7.5.  Quando aplicado o beneficio de prioridade de contratagdo para MEI/ME/EPP sediadas local ou
regionalmente, até o limite estabelecido no predmbulo deste instrumento do melhor prego valido,
proceder-se-a da seguinte forma:

7.5.1.  Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada néo tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno sediada no ambito local ou regional, e
houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte sediada localmente
ou regionalmente, que seja igual ou até 10% (dez por cento) superior & proposta mais
bem classificada, serd dada PRIORIDADE de contratacdo da microempresa ou empresa
de pequeno porte sediada localmente ou regionalmente, com a declaragdo de vencedor
do item.

7.5.2.  No predmbulo deste instrumento convocatério ests definido se o presente beneficio
serd aplicado somente em dmbito local ou regional.

7.6. A participacdo nos itens/lotes expressamente reservados as microempresas e empresas de
pequeno porte, por fornecedor que ndo se enquadra na definicdo legal reservada a essas
categorias, configura fraude ao certame, sujeitando a mesma 3 aplicagdo de penalidade de
impedimento de licitar e contratar com esta Prefeitura Municipal, sem prejuizo das multas previstas
neste instrumento e das demais cominagdes legais.

8.1. Cor;io’ condi¢do prévia ao exame da c;oc'umenta;ao)de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado eventual descumprimento das
condigbes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.2.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis: por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consuItar_requerido.php)

8.1.3. Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unigo - TCU;

8.2.  Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicio das consultas dos
itens “9.1.1", “9.1.2" e “9.1.3” pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

8.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sangdes impostas ao responsével pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢3o de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.2.1.1.  Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
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8.3.

8.4,

8.5.

8.2.1.2.

8213,

parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

A tentativa de burla ser4 verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente i sua
desclassificagdo.

8.2.2.  Constatada a existéncia de sancio, sers reputado ao fornecedor inabilitado, por falta
de condi¢do de participagdo.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessérios
confirmagdo daqueles exigidos neste instrumento e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo minimo de 2 (duas) horas.
Somente haverd a necessidade de comprovacio do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ou cdpias autenticadas quando houver divida em
relagdo a integridade do documento digital.

84.1.  Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados
para a Prefeitura Municipal, situada no endereco indicado no rodapé deste
instrumento.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado:

8.5.1.  Da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal g;
8.5.2.  Da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contdbeis do Ultimo

exercicio.
8.5.3. A HABILITACAO JURIDICA ser comprovada, mediante a apresentagdo da seguinte
documentacg3o:

8.5.3.1. No caso de empresario individual: inscrigio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5.3.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.5.33.  No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

8.5.3.4.  Nocaso de sociedade simples: inscri¢io do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

8.5.3.5.  No caso de cooperativa: ata de fundac3o e estatuto social em vigor, com a ata

da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 1971;
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8.53.7,

8.5.3.8.

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pafs:
decreto de autorizacdo;

No caso de atividade adstrita a uma legislagdo especifica: ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo orgdo competente.

Os documentos acima dever3o estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagdo respectiva.

8.5.4. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentagdo
dos seguintes documentos:

8.5.4.1.

8.5.4.2.

8.5.43.

8.5.4.4,

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacdo
cadastral ativa para com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, através de Consulta
Pdblica ao Cadastro Estadual do domicilio ou sede da empresa fornecedora,
expedido pelo Sistema Integrado de Informagbes sobre Operagdes
Interestaduais com Mercadorias e Servicos (Sintegra), comprovando possuir
Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de
Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador
de servigo. ‘

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributdrios federais e 3 Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos 3 Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1,751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
fornecedor, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa
de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

8.5.4.4.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais

8.5.45.

relacionados ao objeto a ser contratado, devera comprovar tal
condi¢cdo mediante a apresentagdo de declaragio da Fazenda Estadual
do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da
lei.
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede
do fornecedor, mediante a Certidio Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa, de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa
de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

85.451. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais

relacionados ao objeto a ser contratado, deveri comprovar tal
condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda Municipal
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8.5.4.6.

8.54.7.

do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da
lei.

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa
EconOmica Federal;

Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por érgdo
competente da Justica do Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N@ 12.440/2011);

8.5.5. Caso o fornecedor detentor do menor preco seja MICROEMPRESA, EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, ou sociedade COOPERATIVA enquadrada no artigo 34 da Lei n®
11.488, de 2007, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restricdo, sob pena
B de inabilitacdo.
8.5.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que sera comprovada mediante
apresentacdo dos seguintes documentos:

8.5.6.1.

Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo cartério distribuidor da sede da
pessoa juridica ou de execugdo patrimonial, no domicilio, emitida até 60
(sessenta) dias antes da data da sessio publica ou que esteja dentro do prazo
de validade constante da prépria certid3o;

8.5.6.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagio judicial ou extrajudicial, o

8.5.6.2.

fornecedor deverd apresentar a comprovacdao de que o respectivo
plano de recuperagao foi homologado judicialmente, na forma do art.
58, da Lei n.? 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitagdo.
Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do (ltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado h3
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

85.6.2.1.  As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a

exigéncia deste item mediante apresentagdo de Balanco de Abertura
ou do dltimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso,
devidamente registrado na forma da lei.

85.6.2.2. Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverio ser

acompanhados da dltima auditoria contabil-financeira, conforme
dispde o artigo 112 da Lei n2 5.764, de 1971, ou de uma declaracdo, sob
as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo orgdo
fiscalizador.

8.5.6.23. As sociedades empresirias enquadradas nas regras da Instrucdo

——
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8.5.6.3.

8.5.6.4.

LG =

SG =

8.5.6.5.

encerramento do livro didrio, em vers3o digital, obedecidas as normas
do parégrafo Unico do art. 22 da citada instrugdo quanto a assinatura
digital nos referidos documentos, quanto a Certificacdo de Seguranca
emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas - Brasileiras - ICP - Brasil.

Da anélise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo
apresentar resultado igual ou superior a 1 (um).

Para facilitar a andlise boa situagdo Econdmica e Financeira da Empresa em
poder contratar com a Administracdo, solicitamos que a empesa apresente
memoria de célculo, devidamente assinado por um Profissional da
Contabilidade devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade,
aplicando férmulas da seguir.te forma:

& oE Co &
indice de Liquidez Geral (2 1,00): & 2 Py
Atlvt.J C ch:ulante + Realizével a~Lontqo Prazo t;o EI &)0)1 ‘g‘
Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante = >
= 0
indice de Liquidez Corrente (2 1,00 % “n
ndice de Liquidez Corrente (2 1,00): P.M EARIRE 0O

Ativo Circulante

LG =
Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade
econdmico-financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitagdo
deverdo comprovar, considerados os riscos para a administragdo, patriménio
liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor total dos seus itens
ofertados, admitida a atualizagdo para a data de apresentacio da proposta
através de indices oficiais.

8.5.7. A QUALIFICACAO TECNICA, que serd comprovada através da apresentagio dos
seguintes documentos:

8.5.7.1.

No minimo (01) um Atestado/Declaragdo de Capacidade Técnica compativel
com o objeto desta contratacdo, expedido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que o fornecedor forneceu ou esta fornecendo de modo
satisfatdrio, produtos ou servigos da mesma natureza e/ou similares ao da
presente contratacdo compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos.

85.711.  Ofs) atestado(s) ou declaragdo(des) deverd(3o), preferencialmente,

possuir a relagdo do(s) produto(s) ou servicos contendo no minimo:
descricdo, unidade de medida e quantitativo(s) fornecido(s).
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8.5.8.

8.5.9.

8.5.10.

8.5.11.

8.5.12,

8.5.7.1.2,  Of(s) atestado(s) ou declaragdo(bes) que ndo possuirem relagdo do(s)
produto(s) ou servigo(s) fornecido(s)/prestado(s) podera(do) ser objeto
de diligéncia;

8.5.7.1.3. Somente poderdo ser aceitos atestados de capacidade técnica
expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, no minimo,
um ano do inicio de sua execugo, exceto se houver sido firmado para
ser prestado em prazo inferior;

8.5.7.2.  E facultadaa promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar

a veracidade das informacgdes apresentada(s) no(s)

atestado(s)/declaragdo(&es), consoante autoriza o art. 64 da Lei 14.133/2021.
Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por fornecedor qualificado como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizagdo.

8.5.8.1. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo

plblica, quando requerida pelo fornecedor, mediante apresenta¢do de
justificativa.
A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitagdo do fornecedor, sem prejuizo das sangdes previstas neste instrumento,
sendo facultada a convocacdo dos fornecedores remanescentes, na ordem de
classificacdo.

8.5.9.1. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de

pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricio na
documentagdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizagdo.
Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos a sessdo
serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horério para a continuidade da
mesma
Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste instrumento.
O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente,
especialmente quanto ao capital social ou patrimdnio liquido minimo, quando assim o
Aviso de Contratacdo Direta exigir, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu
as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacdo, além da aplicagdo das san¢des cabiveis.

85.12.1. N&o havendo a comprovacdao cumulativa dos requisitos de habilitacao, a

8:5.13;

inabilitacdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s)

seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do fornecedor nos remanescentes.
Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Aviso de Contratagdo
Direta, o fornecedor serd declarado vencedor.
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9.2

9.3:

9.4.

8.5,

10.1.

111

D
Apds adjudicacdo e homologacdo, caso se conclua pela contratacao, esta refeitura Muﬁicipal
convocara o detentor do menor prego para assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o
instrumento equivalente (Nota de Empenho/Carta Contrato/Ordem de Fornecimento e
Servigo) que devera ocorrer em até 05 (cinco) dias liteis, prazo este que poderé ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor vencedor durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito por esta Prefeitura Municipal.

A assinatura devera ser feita, preferencialmente, pessoalmente pelo representante legal da
fornecedor na sede da Prefeitura Municipal.

9.2.1.  Alternativamente a convoca¢do para comparecer a Prefeitura Municipal para a

assinatura, a Administragdo podera encaminha-la para assinatura via endereco
eletrénico de e-mail, que deverd ser devolvida em original, com reconhecimento da
firma do representante em cartério, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) para o endereco constante do rodapé do presente.

9.2.2.  Podera ainda ser assinada eletronicamente através de certificado digital, por processo

de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n2
2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo
aos signatarios.

9.23. Considerar-se-a, para fins de contagem do prazo da assinatura, a data da postagem do

Contrato.
O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

9.3.1.  Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali

estabelecida as disposigdes da Lei n2 14,133, de 2021;

9.3.2.  Acontratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo

Direta e seus anexos;

9.3.3. A contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos

137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.
A recusa injustificada da beneficidaria da ata de registro de pregos em assinar o Termo de
Contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Ordem de Fornecimento e Servico), dentro do prazo estabelecido |he sujeitard, além
das demais penalidades previstas em lei, as do presente instrumento.
Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a se o fornecedor vencedor mantém as
condigBes de habilitagdo.

As regras relativas a San¢des Administrativas sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo ao presente instrumento.

g

(0] proc-édléht.(.)‘sera dlvu|gad6 no Sisfema Eletrﬁnitd descrifo no.preémbulo do 'prese'nte Av-i.so
de Contratagdo Direta e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.
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113

11.4.

31.5.

11.6.

1.7,

11.8.

11.9.

11.10.

1111,
11.12,

No caso de todos os fornecedore%'nlﬂe&grgm §es
fracassado), a Administracdo podera:

classificados ou inabilitados (procedimento

11.2.1.  Republicar o presente aviso com uma nova data;
11.2.2.  Valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de

base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagio exigidas.
11.2.2.1.  No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

11.2.3, Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacio de

habilitagdo, conforme o caso.

11.24.  As providéncias dos subitens acima poderdo ser utilizadas se n3o houver o}

comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devers ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administragdo na respectiva notificacdo.
Caberd ao fornecedor acompanhar as operacées, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragio
ou de sua desconexdo.
Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
atil subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagdo em contrario.
Os hordrios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentagdo relativa ao procedimento.
No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificac3o.
As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagdo.
Os fornecedores assumem todos os custos de preparacio e apresentagdo de suas propostas e
a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsével por esses custos, independentemente
da condugéo ou do resultado do processo de contratago.
Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecers as deste Aviso.
Da sessdo publica serd divulgada Ata no sistema eletrénico.
Os fornecedores ficam informados sobre os termos da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013
(Lei Anticorrupgdo), que dispde sobre a responsabilizacio administrativa e civil de pessoas
juridicas pela prética de atos lesivos contra a Administrag3o Publica, em especial, ao constante
no art. 5.2, inciso IV, correspondente aos procedimentos licitatérios, indicando que qualquer
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indicio de conluio, ou de outra forma de fraude ao certame, implicard aos envolvidos as
penalidades previstas no mencionado diploma legal.

Anexo | Termo de Referéncia
Anexo Il Modelo de Proposta de Pregos
Anexo Il Minuta do Termo de Contrato

Cariré — CE, 18 de Margo de 2025.
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1.1. O presente Termo de Referé

1.2

el Bl e

s

ncia visa C

il

p2

ONTRATACAO DE

SR
EMPRESA PARA O FORN

ECIM

ol

NTO DE

MATERIAL DE EXPEDIENTE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRE-CE, conforme ta bela, condig&es e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

Os bens objeto desta contratagio sio caracterizados como comuns, de qualidade comum, nio

superior a cumprir as finalidades 3s quais se destinam, ndo se enquadrando como sendo de bem

de luxo, nos termos do artigo 20 da Lei n? 14.133, de 2021.

VA L

O custo estimado total da contratacio

é de RS 58.473,21 (cinquenta e oito mil, quatrocentos e

setenta e trés reais e vinte e um centavos) conforme custos unitarios descritos na tabela abaixo.

e

FOLHA EMBORRACHADA

TAM.40X95CM 180 RS 6,98 RS 1.256,40
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total R$ 1.256,40

FOLHA EMBORRACHADA E.V.A NA COR AZULTAM.40X95CM | FOLHA | 180 RS$ 6,98 | RS 1.256,40
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total R$ 1.256,40

FOLHA EMBORRACHADA EV.A NA COR BRANCA

TAM.40X95CM FOLHA 180 RS 6,98 RS 1.256,40
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total RS 1.256,40

FOLHA EMBORRACHADA EV.A NA COR LARANJA

TAM.40XS5CM FOLHA 180 R$6,98 | RS1.256,40
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total R$ 1.256,40

FOLHA EMBORRACHADA EV.A NA COR MARROM

TAM.40X35CM " FOLHA 90 RS 6,98 RS 628'29,
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 90,00 | Valor Total RS 628,20

FOLHA EMBORRACHADAE.V.A NA COR PRETATAM.40X95CM | FOLHA | 180 | R$ 6,98 | RS 1.256,40
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total RS 1.256,40

FOLHA EMBORRACHADAE.V.ANA CORROSATAM.40X95CM |  FOLHA | 180 | R$ 6,98 | RS 1.256,40
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total R$ 1.256,40
FOLHA EMBORRACHADA EV.A NA COR VERMELHA FOLHA 180 RS 6,98 RS 1.256,40

TAM.40X95CM

QUANTIDADES POR ORGAQ PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total RS 1.256,40
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P.M e M B o e

FOLHA EMBORRACHADA E.V.A COM GLITER NA COR LARANIA
1 TAM.40X48CM FOLHA 110 RS 7,84 ! RS 862,40

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 110,00 | Valor Total R$ 862,40

FOLHA EMBORRACHADA E.V.A COM GLITER NA COR VERDE
b BANDEIRA TAM.40X48CM FOLHA 110 RS 7,84 RS 862,40

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 110,00 | Valor Total RS 862,40

FOLHA EMBORRACHADA E.V.A COM GLITER NA COR
11 | VERMELHA TAM.40X48CM i - R$7,84 | RS 705,60

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 90,00 | Valor Total R$ 705,60

PAPEL 40 KG NA COR BRANCA (EMB. 50 FOLHAS) | PACOTE | 35 | R$12,53 | RS 438,55
12 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 35,00 | Valor Total R$ 438,55 ot

PAPEL A4 210X297 75G/M2(BEM. 500 FOLHAS) FOLHA | 320 | R$29,23 | R$9.353,60
13 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 320,00 | Valor Total RS 9.353,60

PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR AMARELA | FOlHA T 90 | R$2,57 |  R$231,30
14 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 90,00 | Valor Total RS 231,30

PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR ROSA FOLHA | 90 | R$2,57 |  RS$231,30
15 QUANTIDADES POR ORGAO PART ICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 90,00 | Valor Total R$ 231,30

PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR VERDE FOLHA | 90 | R$2,57 |  R$231,30
16 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 90,00 | Valor Total R$ 231,30

PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR VERMELHA FOLHA | 90 | R$2,57 |  R$231,30
17 | QUANTIDADES POR GRGAOD PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 90,00 | Valor Total RS 231,30

PAPEL FOTOGRAFICO A4 180G/MX297MM (EMB. 50 FOLHAS) |  PACOTE | 100 ] R$ 29,08 | RS 2.908,00
18 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e

" ALMOFADA N203 AZUL PA

A,

it o

RA CARIMBO

10 R$11,33 | R$113,30

1 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 10,00 | Valor Total RS 113,30

APONTADOR PARA LAPIS EM PLASTICO COM UMALAMINA | UNIDADE | 240 ] R$3,02 |  R$724,80
2 QUANTIDADES POR ORGAD PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 240,00 | Valor Total R$ 724,80

CADERNO 10 MATERIAS CAPA DURA COM ASPIRAL 200FL | UNIDADE | 24 R$33,58 |  R$805,92
3 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social 1VVng_q;§g_ggg;g4,oo | Valor Total RS 80592 @@

CANETA ESFEROGRAFICA ESCRITA AZUL, CORPO EM

POLIESTILENO TRANSPARENTE CRISTAL ey 2 i h54.63 { R$ 743,28
i« QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 456,00 | Valor Total RS 743,28

CLIP N2 02- EMB 100 UND | _caxa | e | R$571 |  R$393,99
5 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 69,00 | Valor Total R$ 393,99

COLA BRANCA LIQUIDA 90 GR TuBO | 180 | R$4,30 |  R$ 774,00
6 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 180,00 | Valor Total R$ 774,00
; | COLA EM BASTAO FINO PARA PISTOLA | _UNIDADE | 215 | RS1,56 | RS 647,40

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
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Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 415,00 | Valor Total RS 647,40

COLA ISOPOR EMB 90GR | TuBo | 160 | R$7,07 | R$1.131,20
8 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 160,00 | Valor Total RS 1.131,20

COLA PARA EVA- EMB 75GR I tueo | 100 | R$9,77 |  R$977,00
] QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 100,00 | Valor Total RS 977,00 g o

ENVELOPE DE PAPEL MADEIRA 229X324 | unipaDE | 520 | R$1,18 |  R$613,60
10 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 520,00 | Valor Total RS 613,60

ESTILETE ESTREITO 9MM E TRAVA | uNnDADE | 94 | R$4,63 |  R$43522
11 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 94,00 | Valor Total RS 435,22

FITA ADESIVA GOMADA 38MMX50M | roo | so | R$52,86 | RS 2.643,00
12 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 50,00 | Valor Total RS 2.643,00

FITA ADESIVA TRANSPARENTE DE 45MMX45M | mroo | so | R$7,60 | RS 380,00
13 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 50,00 | Valor Total RS 380,00

FITA DECORATIVA NA COR AMARELA 20MMX30MM | RrOo | 40 | R$9,00 | RS 360,00
14 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 40,00 | Valor Total RS 360,00

FITA DECORATIVA NA COR LILAS 20MMX30MM | Roo | 40 | R$9,00 | RS 360,00
35 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 40,00 | Valor Total RS 360,00

FITA DECORATIVA NA COR ROSA 20MMX30MM | RO | 40 ] R$9,00 |  R$360,00
16 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 40,00 | Valor Total RS 360,00

FITA DECORATIVA NA COR VERMELHA 20MMX30MM | rowo [ 40 ] R$9,00 | RS 360,00
17 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 40,00 | Valor Total RS 360,00

GRAMPEADOR 26/6 COMUM [ unipapE | 16 | R$32,50 | RS 520,00
18 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 16,00 | Valor Total RS 520,00

GRAMPO 26/6 PARA GRAMPEADOR EMB-5000UND | caxa | 13 [ R$11,49| R$149,37
19 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 13,00 | Valor Total R$ 149,37

LAPIS SEXTAVADO PRETO N202 | unipaDE | 175 | R$1,03 | R$180,25
20 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 175,00 | Valor Total RS 180,25

LAPIS DE COR - 12 CORES -SEXTAVAS OU REDONDO CORES CAIXA 115 RS 8,53 RS 980,95
21 SORTIDAS

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 115,00 | Valor Total RS 980,95

ORGANIZADOR DE MESA-P, ARAMADO (LAPIS LEMBRETE E
), |CLIPS) ALT.10CM PRF.15,3CM LARG.10CM i e " RENLAS | 5280

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 50,00 | Valor Total RS 1.506,50

PASTA ABA ELASTICO OFICIO CARTAO DUPLEX 340X230MM | UNIDADE | 300 | R$4,97 | RS$1.491,00
23 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 300,00 | Valor Total RS 1.491,00

PASTA AZ LOMBO ESTREITO OFICIO MED.350MMX
& 280MMXS5MM UNIDADE 110 R$ 17,35 RS 1.908,50

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 110,00 | Valor Total RS 1.908,50
25 PASTA AZ LOMBO LARGO OFICIO MED.340MMX280MMX UNIDADE 150 RS 19,22 RS 2.883,00

8OMM
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QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 150,00 | Valor Total RS 2.883,00

ZJ:?;I‘\J PARA ARQUIVO INATIVO (MORTO) POLIONDA TAM. UNIDADE 150 RS 11,51 RS 1.726,50
g QUANTIDADES POR ORGAOD PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 150,00 | Valor Total R$ 1.726,50

PINCEL HIDRACOR GROSSO 12 CORES | estolo | 80 | R$ 27,49 | R$2.199,20
27 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 80,00 | Valor Total R$ 2.189,20

PISTOLA PARA COLA FINA EM BASTAO [ unoabe | 100 |  R$31,02 | R$3.102,00
28 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 100,00 | Valor Total RS 3.102,00

PRANCHETA EM ACRILICO C/ PRENDEDOR DE PAPEL TIPO UNIDADE 73 RS 27,03 R$ 1.973,19
29 COMERCIAL

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 73,00 | Valor Total RS 1.973,19

PRENDEDOR DE PAPEL 51MM CX C/ 12 UNIDADES [ caxa [ 28 | R$39,83| R$1.11524
30 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE ]

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 28,00 | Valor Total R$ 1.115,24

TESOURA REF.TS54 [ unibADE | 55 [ R$26,11 | R$1.436,05
31 | QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretarla Municipal do Trabalho e Desenvolwmento Soclal | Quantldade 55 00 | Valor Total RS 1.436, 05

BT oy R A RS S S -

3:ame

DA DESCRICAO DA NECESSIDADE:

3.1.

A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE desempenha um
papel fundamental na promogéo de politicas pablicas e na execucdo de programas sociais voltados
3 populagdo. Para que essas atividades sejam realizadas de maneira eficiente, é imprescindivel a
disponibilidade de materiais de expediente adequados. No entanto, a insuficiéncia de estoque pode
comprometer a fluidez dos processos administrativos e operacionais, dificultando o desempenho
das funcdes essenciais da Secretaria. Dessa forma, torna-se necessério a adogdo de medidas para
garantir 0 reabastecimento desses materiais.

A falta de materiais de expediente pode gerar impactos significativos na rotina dos servidores,
dificultando a realizagdo de tarefas bésicas como o registro e arquivamento de documentos,
elaborac3o de relatdrios e atendimento ao publico. Além disso, a escassez desses insumos pode
resultar em atrasos no cumprimento de prazos administrativos, prejudicando a qualidade dos
servicos prestados a comunidade. Assim, a reposigdo adequada desses itens é fundamental para
manter a organizagdo e a eficiéncia das atividades institucionais.

Além dos impactos diretos na gestdo administrativa, a insuficiéncia de materiais também pode
comprometer o atendimento as demandas sociais da populacdo. A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social lida diretamente com o publico, prestando suporte a individuos e familias
em situagdo de vulnerabilidade. Sem os insumos necessarios, a comunicagdo, o registro e o
acompanhamento dos casos podem ser prejudicados, resultando em dificuldades na execucdo de
programas e politicas publicas essenciais para o bem-estar da comunidade.

Dessa forma, a reposicdo de materiais de expediente na Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social de Cariré-CE é uma medida indispensédvel para assegurar a continuidade e
a qualidade dos servigos prestados a populagdo. Ao garantir um estoque adequado, a Secretaria
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poderd desempenhar suas atividades de m%r%i?ae%‘c’i‘e%te, proporcionando um atendimento mais
agil e eficaz. Assim, aimplementac3o de uma solugdo que supra essa necessidade, beneficiar tanto
os servidores, que poderdo desempenhar suas fungdes com melhores condicbes de trabalho,
quanto a comunidade, que continuard a receber servigos de qualidade.

DA FUNDAMENTACAO:

3.2 A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE tem como
objetivo garantir a continuidade e a qualidade dos servicos publicos prestados a populagdo,
sendo essencial a aquisicio de materiais de expediente para suprir suas demandas
administrativas diarias.

Diante disso, a contratagdo de empresa para o fornecimento dos referidos materiais
serd realizada por meio de dispensa de licitacdo, conforme prevé a Lei n2 14.133, de 12 de abril
de 2021, especificamente em seu artigo 75, inciso I, que estabelece:

"Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:

L]

Il - para contratagédo que envolva valores inferiores
a RS 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e
vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no
caso de outros servicos e compras;

Lt

O presente processo de contratagdo estd em consonancia com a referida norma, pois o
valor estimado para a aquisi¢cdo dos materiais de expediente encontra-se dentro dos limites
estabelecidos para a dispensa de licitagio. Ademais, a aquisicdo desses insumos é indispensével
para assegurar o funcionamento adequado da Secretaria, garantindo a eficiéncia e a
continuidade das atividades administrativas e dos servicos prestados ao municipio.

Dessa forma, a contratagdo direta esta plenamente justificada, observando os principios
da economicidade, eficiéncia e celeridade administrativa, bem como o cumprimento da
legislagdo vigente. Ressalta-se que todos os atos pertinentes ao processo de dispensa serdo
devidamente formalizados e instruidos conforme as exigéncias legais, garantindo a

o transparéncia e a legalidade do procedimento.

4'. ot it g i s ) 3 £ &' /rv? :/. S RS R e i SR e P
4.1. Apresente aquisi¢cdo esta prevista no Plano de Contratacdes Anual referente ao exercicio de 2025,
sob o cédigo 15.
5. \O DA SOLUCAO E ESPECIFICACAO PREAETQ v Bl aglin S sl
; A descri¢do da solugdo como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificagdo do
produto encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

6.1.  Os requisitos da contratagdo, como critérios de sustentabilidade, indicagdo de marcas ou modelos,
ou ainda a vedagdo de contratacdo de marca ou produtos encontram-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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7:1;

7i2.

7.3y
7.4.
791

7.6.

il

7.8.

7.9,

7.10.

7.11.

7.12.
7.13.

7.14,

5,
7.16.

Para a presente contratagdo a exigéncia de amostras serd feita apenas quando solicitado. Além
disso, poderd ser realizada diligéncia nos itens dos lotes, caso a Administracdo considere
necessario, com o objetivo de esclarecer eventuais duvidas relacionadas 3 marca ou especificacdo
informada nas propostas dos licitantes classificados, visando assegurar a conformidade e a
qualidade dos itens propostos.

Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado provisoriamente em
primeiro lugar deverd quando solicitado apresentar amostra, que terd data, local e horério de sua
realizacdo divulgados por mensagem no sistema, cuja presenga serd facultada a todos os
interessados, incluindo os demais fornecedores interessados.

Serd exigida uma amostra de cada item que compdem os lotes solicitados.

Serdo exigidas amostras de todos os itens referentes aos lotes solicitados.

As amostras dever3o ser entregues em horério de expediente: das 08:00h as 12:00h e de 13:00h 3s
17:00h no setor de Licitagbes na prefeitura municipal situado na PRACA ELISIO AGUIAR, N2 141,
Bairro Centro, Cidade de Cariré, Estado do Ceara, no prazo limite de 03 (trés) dias Gteis, a partir de
solicitacdo no chat do pregio e notificacdo por e-mail, sendo que a empresa assume total
responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na entrega.

o(a)(s) licitante(s) vencedor (as) DEVERA(AO) apresentar as AMOSTRAS de todos os itens dos lotes
solicitados, com a respectiva identificagdo do nome da empresa, telefone, e-mail, o ndmero da
Licitagdo e do item/lote para andlise técnica do(s) produto(s) antes da homologagdo do processo
em favor da(s) vencedora(s).

Se a(s) amostra(s) apresentada pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), ser4 analisada a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-d com a
verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacio de uma que atenda as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

Os exemplares colocados a disposicio da Administragdo serdo tratados como protétipos, podendo
ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela andlise, ndo gerando direito
a ressarcimento, devendo o interessado solicitar a expedicdo do comprovante de entrega. Caso
haja a desaprovagdo de alguma amostra, a empresa sera declarada DESCLASSIFICADA.

Apds a divulgagdo do resultado final do certame, as amostras entregues deverdo ser recolhidas
pelos fornecedores no prazo de 03 (trés) dias, apés o qual poderdo ser descartadas pela
Administragdo, sem direito a ressarcimento.

Apds decorrido o prazo de entrega das AMOSTRAS, ndo sera permitido fazer ajustes, trocas,
substituicdes ou modificagdes no produto apresentado para fins de adequa-lo & especificagio
constante deste Termo de Referéncia. Assim a empresa seré desclassificada para o lote em quest3o.
Ap6s realizada a entrega total exigida no item 7.5, no local indicado, a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social terd o prazo de até 03 (trés) dias para emitir laudo de classificacdo ou
desclassificagdo das AMOSTRAS apresentadas.

Ap6s a entrega das amostras ndo serd aceito mudanca de marca e gramatura.

Fica vedado aos participantes o acesso aos laudos e amostras entregues pelos demais concorrentes
até a conclusdo da fase de julgamento pela comissdo designada pela Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, dentro do prazo estabelecido, podendo o interessado formalizar, por
escrito, pedido de vistas dos laudos junto a comiss3o no mesmo endereco de entrega das amostras.
Também ficard vedado o acesso dos participantes da licitagdo a comissdo julgadora, responsavel
pelo recebimento e anélise de amostras, sem a devida autorizagio da Secretaria Contratante, que
apreciara o pedido e a justificativa do referido acesso.

Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

Caso o licitante vencedor tenha sua amostra APROVADA, este devera apresentar sua proposta de
pregos ajustada, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.
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7.17.  Os interessados deverdo colocar 3 disposicdo da Administracdo todas as condigdes indispenséveis
a realizagdo de testes e fornecer, sem 6nus, os manuais impressos em lingua portuguesa,
necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021.
9.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
10. m o "»:wi l‘ Q.Mxi-s‘,« SRR R e i B B S P
10.1. Em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu artigo 48,
= incisos | e lll, alterados pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014, esta licitagdo tera:
10.1.1.  Os itens com valor estimado de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), deverdo ser de
participagdo exclusiva de Microempresas ~ ME, Empresas de pequeno porte — EPP,
inclusive Microempreendedor Individual — MEI;
3043.2; Reserva de Cota de até 25% (vinte e cinco por cento) para Microempresas - ME e
Empresas de Pequeno Porte — EPP, inclusive Microempreendedor Individual — MEL.
10.1.3. Na licitacdo, deverd ser assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, que ofertar lance
até 5% (cinco por cento) superior ao melhor lance, nos termos do §2° do art. 44 da LC
123/2006;

11.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de até 31 de dezembro(maximo de 5 anos) contados do inicio
da vigéncia que consta descrita no instrumento contratual, prorrogéavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.1. O objeto do presente termo de referéncia é enquadrado como continuo, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa conforme descrito em Estudo Técnico Preliminar.
11.1.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
~ vigéncia da contratac3o.

11.2. Havendo necessidade o contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

11.3.  Oinstrumento contratual oferecers maior detalhamento das regras que serio aplicadas em relagdo
a vigéncia da contrataco.

12.  FORMAE CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta
12.1. Ofornecedor sers selecionado por meio da realizagdo de procedimento de CONTRATAGAO DIRETA,
na modalidade DISPENSA (ELETRONICA), com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Forma de fornecimento
12.2. O fornecimento do objeto serda CONTINUADO.
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13.1.  Os pregos propostos deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribui¢des ou obrigacdes trabalhistas, fiscal e
previdencidrio a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou indiretamente, na
execucdo do objeto a ser contratado;

13.2. A proposta de preco deverd conter a discriminagdo detalhada dos produtos ofertados, marca,
modelo e fabricante, quando for o caso, quantidade solicitada, o valor unitario (numérico), valor
total (numérico e por extenso), prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias e
prazo de entrega dos produtos.

14.1. AHABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte documentagio:

14.1.1.  No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.2, Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

14.1.3. No caso de sociedade empreséria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

14.14.  Nocaso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscrigdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

14.1.5. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

14.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

14.1.7.  No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo;

14.1.8.  No caso de atividade adstrita a uma legislagdo especifica: ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo érgio competente.

14.1.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

14.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA ser3 comprovada mediante a apresentagdo dos

seguintes documentos:
14.2.1.  Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em momento

posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado,
independente se a fase de habilitagdo ird ou ndo anteceder as fases de apresentagdo
de propostas e lances.

14.2.2.  Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscri¢do e de Situagio Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situagdo cadastral ativa para
com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
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14.2.3.

14.2.4,

14.2.5.

5

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir
Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscri¢do no
Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servigo.

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e 3 Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos 3 Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

14.25.1.  Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao

14.2.6.

objeto licitado, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de
declaragdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos
e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

14.26.1.  Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao

14.2.7.

14.2.8.

14.2.9.

14.2.10.

objeto licitado, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaragdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.
Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econdmica
Federal;
Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por érgdo competente da Justica do
Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);
Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituigdo Federal;
Quando se tratar da subcontratagdo prevista no art. 48, Il, da Lei Complementar n. 123,
de 2006, a licitante melhor classificada deverd, também, apresentar a documentacgdo
de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou empresas de
Pequeno porte que serdo subcontratadas no decorrer da execug3o do contrato, ainda
que exista alguma restricdo, aplicando-se o prazo de regularizagdo.

14.3. HABILITACAO ECONOMICO—FINANCEIRA, que sera comprovada mediante apresentacio dos
seguintes documentos:
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14.3.1.  Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério distribuidor da sede
da pessoa juridica ou de execugdo patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até
60 (sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de
validade constante da prépria certiddo;

14.3.1.1.  Caso admitida participagdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser
apresentada Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor
do domicilio ou sede do licitante, desde que admitida a sua participacdo na
licitagdo.

14.3.2. Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais apresentados na forma
da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios.

14.3.2.1. Os documentos referidos no item acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.
14.3.2.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do dltimo
Balango Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente registrado na
forma da lei.
14.3.2.3.  Associedades empresdrias enquadradas nas regras da Instrugdo Normativa RFB
n? 2003, de 18 de janeiro de 2021, que disp&es sobre a Escrituragio Contabil
Digital — ECD, para fins fiscais e previdencidrios poderdo apresentar o balango
patrimonial e os termos de abertura e encerramento do livro didrio, em versdo
digital, obedecidas as normas do pardgrafo unico do art. 22 da citada instrugdo
quanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certificagdo de
Seguranca emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.
14.33. Declaracdo, assinada por Profissional drea Contdbil devidamente registrado no
™ Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices
econdmicos nos termos do §19, art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da
seguinte forma:

oE Co w
indice de Liquidez Geral (2 1,00): '?o 2 Py
Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo (%) b4
LG = — — w Fl._848 7
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante o R
= 0
indice de Liquidez Corrente (2 1,00): Oo o'h*
Ativo Circulante P.M CARIRE
LC = - -
Passivo Circulante
indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
Ativo Total
SG

- Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante
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14.34.  Da andlise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral

(LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado
igual ou superior a 1 (um).

14.3.5. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econémico-
financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitacdo deverdo comprovar,
considerados os riscos para a administracdo, patriménio liguido no valor minimo de 10%
(dez por cento) do valor total dos seus itens ofertados, admitida a atualizagdo para a
data de apresentagdo da proposta através de indices oficiais.

143.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123 de 2006 estars
dispensado da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstracdes contabeis do
ultimo exercicio;

14.4. A QUALIFICACAO TECNICA, que sera comprovada através da apresentacio dos seguintes

documentos:

14.4.1.  Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigag&es objeto da licitagdo.

14.41.1.

14.4.1.2.

14.41.3.

144.1.4.

14.4.1.5.

14.4.1.6.

A declaragdo acima podera ser substituida por declaracio formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigGes
peculiares da contratagdo.

Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentagdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, podendo serem acompanhados de
documento contratual e fiscal para sanar possiveis duvidas quanto a veracidade
do atestado.

O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias 2 comprovacgdo da
legitimidade dos atestados apresentados, podendo ser feita diligéncias para
dirimir quaisquer duvidas inerentes a veracidade das informac@es prestadas.

O Licitante deverd apresentar a devida comprovacdo de execugdo de servigos
similares indicando no(s) atestado(s) a capacidade técnica referenciando um
quantitativo minimo de 50% do volume estimado vencido pela licitante.
Admitir-se-a a soma de atestados de capacidade técnica para a comprovagdo
do quantitativo minimo de 50% do volume estimado, nos termos dos Acérddos
TCU: 14951/2018-Primeira Camara (Relator Walton Alencar Rodrigues),
Acorddo 2032/2020-Plendrio (Relator Marcos Bemquerer) e Acérddo
2924/2019-Plenario (Relator Benjamin Zymler).

Para fins da comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens, o(s)
atestado(s) deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

Devera haver comprovagdo de fornecimento, indicando no(s) atestado(s),
produtos relativos ao fornecimento do item licitado.
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144.1.7. O(s) atestado(s) deverd(3o) referir-se a fornecimento no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria, especificadas no contrato social
vigente;

14.41.8. Caso ofs) atestado(s) ndo explicitar com clareza os produtos relativos ao
fornecimento, este(s) deveré(do) ser acompanhado(s) do(s) respectivo(s)
contrato(s) ou instrumento congénere que comprove o objeto da contratagdo;

144.1.9. a) O(s) atestado(s) deverd(do) conter a identificacgdo da pessoa juridica
emitente, bem como, o nome do responsavel emissor e o cargo e telefone para
contato;

14.5. Além das declaragbes constantes dos itens especificos acima a licitante devers apresentar ainda as
seguintes declaragGes, sob pena de inabilitac3o:

14.5.1, Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante responders pela

~ veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021);

14.5.2. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, na forma da lei (art. 63, 1V, da Lei n® 14.133/2021);

14.53.  Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma da lei
(art. 63, § 19, da Lei ne 14.133/2021).

-

Condigdes de Entrega
15.1. O prazo de entrega dos itens, sempre que solicitado, sera de 5 (cinco) dias lteis, contados do
recebimento da Ordem de Fornecimento.
15.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacio
~ de prazo seja analisado, ressalvadas situacgdes de caso fortuito e forca maior.
15.3.  Osbens deverdo ser entregues na sede do Municipio de Cariré em endereco indicado na Ordem de
Fornecimento.
15.4. No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndo podera ser inferior a
90 (noventa) dias, ou a metade do prazo total recomendado pelo fabricante.

SRt ST P O

-k

Garantia, manutenc3o e assisténcia técnica

15.5.  Substituicdo e Assisténcia Técnica: Caso sejam detectados defeitos ou problemas nos materiais
entregues, a contratada deverd, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apds notificacio
formal, realizar a substituicdo do item ou solucionar o problema, conforme aplicavel.

15.6.  Responsabilidades do Fornecedor:

15.6.1. O fornecedor se compromete a:
. Garantir sem custos a administragdo a reposi¢do dos itens em caso de
problemas detectados no ato do recebimento ou durante o uso.
@ Disponibilizar canais de atendimento eficientes para a comunicacio de
problemas e solicitagbes de suporte.
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16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Condi¢des Gerais: A inobservincia das disposicdes acima poderd resultar na aplicagdo de
sangdes previstas no contrato e na legislagdo vigente, sem prejuizo da adogdo de outras medidas
administrativas e legais cabiveis.

O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensido do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sem pre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrnica para esse fim,
conforme enderego eletrénico informado pela contratada na sua proposta comercial.

O 6rgdo ou entidade poder4 convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancoes aplicdveis, dentre
outros.

Fiscalizacdo

16.6. Aexecugdodo contrato devers ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagdo Técnica
16.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas

as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administragdo

16.7.1. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas 3 execucio do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §12 da
Lei n? 14.133, de 2021).

16.7.2.  Identificada qualquer inexatid3o ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

16.7.3.  Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo
que demandar decis3o ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

16.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicars o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

16.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicari ao gestor do contrato, em tempo hébil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovacio tempestiva ou 3
prorrogacao contratual.
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Fiscalizagdo Administrativa

16.8.

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitagio da

contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacio de

apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

16.8.1.  Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugio do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato

16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

16.13.

- 16.14.

16.15.

O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas 3 verificagdo da necessidade de
adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucio do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condigcdes de habilitagio da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstam o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo.

O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

o NsE e e e
presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Prefeitura Municipal de Cariré deste exercicio, na dotagdo
abaixo discriminada:

- ELEMENTO DE FONTE DE
ORGAO UNIDADE | FONTE | PROGRAMA/DESCRICAO e e
09.01.08.244.0807.2.046 3 1500000000 ;
?ﬁi‘;ﬁ{;ﬁ'ﬁ o MANUTENCAO DAS | 3.3.90.30.00 - | RECURSOS NAO
DRSENvOLVIMENTO | (999 2.046 | ATIVIDADES GERAIS DA | MATERIAL DE | VINCULADOS  DE
pov: 34 SECRETARIA DO TRABALHO E | CONSUMO IMPOSTOS;
DESENVOLVIMENTO SOCIAL:
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1660000000 &
09.03.08.243.0803.2.054 2 TRANSFERENCIA DE
2054 | MANUT. DOS SERVICOS DE RECURSOS DO FNAS.
; FORTALECIMENTO DE
VINCULOS DE 6 A 15 ANOS;
09.03.08.243.0807.2.055 i
2055 | MANUT. DO PROG. PRIMEIRA
- INFANCIA NO SUAS-CRIANCA
FELIZ;
m.os.os.m.cksov.z.oss i
MANUTENCAO DO
09.03 205 | pROGRAMA BOLSA FAMILIA -
IGD / PBF;
o PE €0,
09.03.08.244.0806.2.059 A e P
MANUTENCAO DO » v
2059 | PROGRAMA DE ATENCAO o Fi QAL %,
INTEGRAL E FAMILIA - oz >
PAIF/CRAS ESTADUAL: = | O
09.03.08.244.0807.2.061 4 (@) A,
MANUT. DE SERV. DE v (@)
2.061 | CONVIVENCIA E PM CARIRE
FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV.

17.2.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

O objeto serd recebido provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega ou execuc3o,

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacio da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Nl D e \%
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacdio de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia € na proposta,
devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da notificagdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

O recebimento definitivo ocorreré no prazo de 10 (dez) dias (teis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administragdo, apés a verificagdo da qualidade
e quantidade executados e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto 2 dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se 3 empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
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18.7.

19.1.

19:2.

19.3.

19.4.

LS,

19.6.

19.7.

19.8.

39.9.

19.10.

19.11.

19.12.

Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, n3o sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacdo, na forma da segdo anterior, prorrogaveis por igual periodo.
Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de

cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essengai d mento,
1%
)‘

tais como: L O

19.2.1. o prazo de validade; (ov' P
19.2.2.  adata da emiss3o; o Fl._ 234 v.-\
19.2.3.  osdados do contrato e do érgdo contratante; E / >
19.24. o periodo respectivo de execucdo do contrato; [o) 2
19.2.5. o valor a pagar; e (o)

19.2.6.  eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis. P.M CARIRE
Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizacio
da situagdo, sem 6nus ao contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente dever3 ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia,
Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos
do art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

Constatando-se situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacio da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ni3o regularize sua situagdo fiscal.

O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da liquidacdo
da despesa, conforme item anterior. '

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
19.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.
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O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributéria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado 3 apresentagdo de comprovagdo,

por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Cariré — CE, 18 de Marco de 2025.

Claudia Nascime%Méncalves

Secretdria do Trabalho e Desenvolvimento Social

ECO
e Y
o fL_296
— >
= ‘0
% >
P.M CARIRE v
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Unidade Requisitante P.M CARIRE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, 07.598.600/0001-42

Alinhamento com o Planejamento Anual

A necessidade objeto do presente estudo possui previsio no plano de contratacdes anual
elaborado na Organizagdo para o exercicio 2025 e esta formalizado no DFD n2 15.

Equipe de Planejamento
Jonathan Fernandes de Souza, Jodo Vitor Duarte Cavalcante, Arthur Gabriel Chaves de Sousa

Problema Resumido

A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE enfrenta a
necessidade de reposicdo de materiais de expediente, devido ao baixo estoque disponivel. A
insuficiéncia desses materiais pode comprometer o funcionamento adequado das atividades
administrativas e operacionais da Secretaria, impactando negativamente a prestagdo de servigos
a populacdo. Dessa forma, torna-se essencial uma solug3o que supra a necessidade da secretaria,
garantindo o reabastecimento do estoque e a continuidade das atividades da Secretaria de forma
eficiente e organizada.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a primeira
etapa do planejamento do processo de contratagdo e busca atender o interesse publico envolvido e buscar a
melhor solucdo para atendimento da necessidade aqui descrita.

=

A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE desempenha um
papel fundamental na promogdo de politicas publicas e na execucdo de programas sociais voltados 3
populacdo. Para que essas atividades sejam realizadas de maneira eficiente, é imprescindivel a
disponibilidade de materiais de expediente adequados. No entanto, a insuficiéncia de estoque pode
comprometer a fluidez dos processos administrativos e operacionais, dificultando o desempenho das
funges essenciais da Secretaria. Dessa forma, torna-se necessério a ado¢io de medidas para garantir
o reabastecimento desses materiais.

A falta de materiais de expediente pode gerar impactos significativos na rotina dos servidores,
dificultando a realizagdo de tarefas basicas como o registro e arquivamento de documentos,
elaboracdo de relatérios e atendimento ao publico. Além disso, a escassez desses insumos pode
resultar em atrasos no cumprimento de prazos administrativos, prejudicando a qualidade dos servico

Praga Elisio Aguiar N° 141 | Centro | CEP: 62184-000 | CNPJ: 07.598.600/0001-42
Telefone: (88) 3646-1133 | prefeituramcarire@gmail.com | www.carire.ce.gov.br




prestados a comunidade. Assim, a reposicdo adequada desses itens é fundamental para manter a
organizagdo e a eficiéncia das atividades institucionais.

Além dos impactos diretos na gestio administrativa, a insuficiéncia de materiais também pode
comprometer o atendimento as demandas sociais da populacdo. A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social lida diretamente com o piblico, prestando suporte a individuos e familias em
situacdo de vulnerabilidade. Sem os insumos necessdrios, a comunicagdo, o registro e o
acompanhamento dos casos podem ser prejudicados, resultando em dificuldades na execucdo de
programas e politicas publicas essenciais para o bem-estar da comunidade.

Dessa forma, a reposicdo de materiais de expediente na Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social de Cariré-CE é uma medida indispensavel para assegurar a continuidade e a
qualidade dos servigos prestados a populagdo. Ao garantir um estoque adequado, a Secretaria podera
desempenhar suas atividades de maneira eficiente, proporcionando um atendimento mais agil e eficaz.
Assim, a implementagdo de uma solugdo que supra essa necessidade, beneficiard tanto os servidores,
que poderdo desempenhar suas fungdes com melhores condi¢des de trabalho, quanto a comunidade,
que continuard a receber servigos de qualidade. ' DE c 04,)

fv_ ‘p

P.M CARIRE
A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE apresenta a necessidade
urgente de reposicdo de materiais de expediente para assegurar o funcionamento adequado de suas
atividades administrativas e operacionais. Abaixo, estio os requisitos que a solugdo contratada devera
atender, garantindo que sejam suficiente e necessario para suprir as demandas da secretaria.

Requisitos:

;1. Variedade de itens: O fornecedor devera fornecer uma gama completa de materiais de
expediente, conforme os tipos e volumes especificados nos itens/lotes, assegurando a
cobertura das necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e seus centros
administrativos.

2. ltens especificos: O fornecedor deve incluir a entrega de materiais especificos conforme a
demanda da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, como papel sulfite em diversas
cores, E.V.A.s, balGes e demais itens, conforme especificado na demanda.

3. Qualidade dos materiais: Todos os materiais fornecidos devem atender aos padrdes de
qualidade reconhecidos, garantindo durabilidade e funcionalidade apropriadas para uso em
ambiente administrativo.

4. Embalagem adequada: Os materiais devem ser entregues em embalagens apropriadas que
garantam a integridade dos produtos até o recebimento, evitando danos e deterioracéo.

5. Prazo de entrega: O fornecedor devera garantir a entrega dos materiais no prazo maximo de 5
dias Gteis apds a solicitagdo, com possibilidade de abastecimento emergencial em casos de
necessidade urgente.

6. Capacidade de atendimento: O fornecedor deve ter a capacidade para atender pedidos em

diferentes volumes. ﬁ:
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10.

21,

§12.

Histérico de fornecimento: O fornecedor deve apresentar comprovagao de experiéncia anterior
na prestagdo de servigos semelhantes.

Documentagdo fiscal e garantias: O fornecedor deve emitir nota fiscal de todos os produtos
fornecidos, além de oferecer garantia para possiveis defeitos de fabricacdo nos itens
fornecidos.

Obrigagdes gerais: A Contratada devera Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes,
conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,
acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagbes referentes a: marca,
fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

Responsabilidade com o Produto: A Contratada devera Responsabilizar-se pelos vicios e danos
decorrentes do objeto, substituindo, reparando ou corrigindo, no prazo fixado no Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos.

Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitaco.

Requisitos da amostra: Serdo requisitadas amostras dos itens para avaliagdo e comprovagdo de
qualidade, itens podem ser reprovados por ndo apresentarem qualidade compativel com o
desejado. Amostras de itens podem ser requisitadas periodicamente em decorréncia de
necessidades previstas.

Esses requisitos visam a selecdo de uma proposta mais vantajosa e a garantia da eficiéncia nas
atividades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE.

G©

1. Licitagdo na Modalidade Pregdo Eletrénico

Pontos Positivos:

Maior transparéncia no processo de contratagdo.

Possibilidade de obter pregos mais competitivos devido @ ampla concorréncia.
Reducdo de custos administrativos e maior eficiéncia na compra.

Registro de todas as etapas do processo, garantindo maior seguranga juridica.

O 00O

o
Pontos Negativos:

O Processo burocratico e que demanda mais tempo para conclusio.

O Necessidade de estrutura e capacitagdo da equipe para condugéo do pregdo.

O Possibilidade de empresas inabilitadas ou sem capacidade operacional vencerem o
certame.

2. Contratagao por Registro de Pregos
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e Pontos Positivos: P.M CARIRE

o}

e}
o

o]

Flexibilidade na aquisi¢do, pois permite compras conforme a necessidade ao longo do
periodo contratual.

Possibilidade de melhor planejamento orgamentirio.

Reducdo de custos administrativos, pois evita novas licitacdes para o mesmo item
durante a vigéncia do registro de precos.

e Pontos Negativos:

o

o

o

Dependéncia da adeséo ao sistema de registro de precos e possiveis variagdes de
disponibilidade dos fornecedores.

O preco registrado pode ndo ser o mais vantajoso ao longo do tempo, devido a
flutuagdo de mercado.

Risco de descontinuidade do fornecimento se a empresa vencedora enfrentar
dificuldades operacionais.

3. Contratagdo Direta por Dispensa de Licitagdo

e Pontos Positivos:

e}

o}

o
o

Agilidade no processo de aquisigdo, sendo indicado para compras emergenciais ou de
pequeno valor.

Menor burocracia, o que possibilita uma rapida solugio para suprir a necessidade da
Secretaria.

Maior facilidade para escolher um fornecedor ja conhecido e confiavel.

'@ Pontos Negativos:

o

o

o

Risco de menor competitividade nos pregos, podendo resultar em valores mais altos
do que em uma licitagdo.

Menos transparéncia no processo, podendo gerar questionamentos administrativos
ou juridicos.

Necessidade de justificativa detalhada para evitar problemas com orgdos de controle.

4. Adesdo a Ata de Registro de Pregos de Outro Orgdo (Carona)

® Pontos Positivos:

o}
o

e}
o}

Rapidez no processo, pois utiliza uma ata de pregos ja estabelecida por outro orgao.
Possibilidade de obter condigdes vantajosas sem a necessidade de conduzir um novo
processo licitatério.

Reducdo da carga administrativa na realizag3o de licitagdes préprias.

e Pontos Negativos:

pS
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© Dependéncia da ata do 6rgéo principal, podendo haver limitagdes na quantidade ou
prazos de fornecimento.

© Nem sempre ha garantia de melhores precos, pois as condigdes podem ter sido
negociadas para outra realidade de consumo.

O Necessidade de verificar a legalidade da adesdo para evitar impugnacdes futuras.

Anidlise Comparativa

Cada uma das solugdes apresenta vantagens e desvantagens que devem ser consideradas conforme a
realidade da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE.

~® O Pregdo Eletrénico é a op¢do mais tra nsparente e econémica a longo prazo, porém mais
: burocrética e demorada.
® O Registro de Pregos oferece flexibilidade na aquisicdo, mas pode sofrer com oscilagdes de
mercado e dificuldades de fornecimento.
® A Dispensa de Licitagdo é (til para compras emergenciais ou de pequeno valor, porém carece
de competitividade e pode gerar questionamentos.
® A Adesdo a uma Ata de Registro de Precos pode ser uma solugdo répida e eficiente, mas ha
dependéncia de outro érgdo e risco de n3o obter os melhores pregos.

A escolha da melhor alternativa deve considerar fatores como urgéncia da demanda, disponibilidade
orcamentaria, necessidade de transparéncia e seguranca juridica. Caso haja tempo habil, o Pregdo
Eletrdnico pode ser a melhor escolha. No entanto, se a necessidade for imediata, a Dispensa de
Licitagdo ou a Adesdo a Ata de Registro de Pregos podem ser alternativas vidveis, desde que bem
justificadas.

A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE enfrenta a necessidade
de reposicdo de materiais de expediente, em razio do baixo estoque atualmente disponivel. A
insuficiéncia desses materiais pode comprometer significativamente o funcionamento adequado das
atividades administrativas e operacionais da Secretaria, prejudicando a prestacio eficiente dos
servigos publicos destinados a populagio.

Diante desse contexto, a solu¢do mais eficaz para suprir essa demanda é a contratacdo direta de
empresa especializada para o fornecimento imediato dos materiais necessarios, por meio de dispensa
de licitagdo, conforme previsto no art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021. Esse dispositivo legal permite
a dispensa de licitagdo quando o valor da contratacdo se enquadra nos limites estabelecidos,
garantindo maior agilidade na aquisi¢do dos bens necessarios.

A escolha desse modelo de contratacdo se justifica pela necessidade premente de reposicio dos
materiais, evitando a interrupgdo das atividades essenciais da Secretaria. O procedimento licitatério
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convencional demandaria um prazo significativamente maior para sua conclusdo, o que poderia
resultar em prejuizos administrativos e na qualidade dos servigos prestados 3 comunidade. Assim, a
dispensa de licitagdo se configura como a alternativa mais eficaz para garantir a continuidade das
atividades da Secretaria de forma organizada e eficiente.

Além disso, a contratag3o serd realizada com base em pesquisa de precos de mercado, assegurando a
aquisicdo dos materiais por valores justos e compativeis com a realidade. Dessa forma, a medida
atende aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico, assegurando que a gestdo
municipal atenda as necessidades da populagdo de maneira responsével e transparente.

Portanto, diante da necessidade da reposicao do estoque de materiais de expediente, da necessidade
de continuidade dos servicos prestados pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e da
previsdo legal para a dispensa de licitagdo em razdo do valor envolvido, a contratacdo direta se
apresenta como a solugdo mais adequada para atender essa demanda de forma &gil e eficiente.

m Lablads 2 et W

FOLHA EMBORRACHADA EVA  NA COR AMARELA RS

1| TAm.40x95CM FOARA 18000 | RS688 | . .ceu0

2 | FOLHA EMBORRACHADA E.V.A NA COR AZUL TAM.40X95CM FOLHA 18000 | R$698 | 2:2 ik
FOLHA EMBORRACHADA EVA  NA COR BRANCA RS

3 | TAM.40x95CM FOLAA 180,00 | RS698 | .. e
FOLHA EMBORRACHADA EVA  NA COR LARANIA RS

158 Bbrohlns: FOLHA 18000 | R$698 | 08
FOLHA EMBORRACHADA EVA  NA COR MARROM

. SERSmipMilisa FOLHA 90,00 R$6,98 | R$62820

6 | FOLHA EMBORRACHADA E.V.A NA COR PRETA TAM.40X95CM FOLHA 18000 | R$698 | 2g§ -

7 | FOLHA EMBORRACHADAE.V.A NA COR ROSA TAM.40X95CM FOLHA 18000 | R$698 | 2:: &
FOLHA EMBORRACHADA EVA NA COR VERMELHA RS

8 | ram.q0x95cM LA 180,00 | B350 | iocire
FOLHA EMBORRACHADA E.V.A COM GLITER NA COR LARANJA

B et FOLHA 110,00 | R$7,84 | R$862,40
FOLHA EMBORRACHADA E.V.A COM GLITER NA COR VERDE

|  To irancie FOLHA 11000 | R$7,84 | R$862,40
FOLHA EMBORRACHADA EVA COM GLTER NA COR

I § e e o FOLHA 90,00 R$7,84 | RS 705,60

12| PAPEL40KG NA COR BRANCA (EMB. 50 FOLHAS) PACOTE 3500 | R$12,53 | R$438,55

13 | PAPEL A4 210X297 75G/M2(BEM. 500 FOLHAS) FOLHA 32000 | R$29,23 | 322 &

14| PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR AMARELA FOLHA 90,00 R$2,57 | R$231.30

15| PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR ROSA FOLHA 90,00 R$2,57 | RS 23130

16 | PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR VERDE FOLHA 90,00 R$2,57 | RS 23130

17 | PAPEL CREPOM 48CMX2M NA COR VERMELHA FOLHA 90,00 R$2,57 | RS231.30
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JUSTIFICATIVA DAS QUANTIDADES:

RS
PACOTE 100,00 | oo
: e T e Dtielg Jnid. | R$Total
1| ALMOFADA N°03 AZUL PARA CARIMBO UNIDADE 10,00 | R$11,33 | R$ 11330
2__| APONTADOR PARA LAPIS EM PLASTICO COM UMA LAMINA UNIDADE 240,00 | R$3,02 | RS 724,80
3 | CADERNO 10 MATERIAS CAPA DURA COM ASPIRAL 200FL UNIDADE 2400 | RS$33,58 | R$805,92 |
CANETA ESFEROGRAFICA ESCRITA AZUL CORPO EM
% | POLIESTILENO TRANSPARENTE CRISTAL LNIDADE 45600 | RS163 | R$74328
5 | CLIP N® 02- EMB 100 UND CAIXA 69,00 R$5,71 | RS393,99
6 | COLA BRANCA LIQUIDA 90 GR TUBO 180,00 | R$4,30 | RS 774,00
7| COLA EM BASTAO FINO PARA PISTOLA UNIDADE 41500 | RS1,56 | RS 647,40
j RS
‘8 | COLAISOPOR EMB 90GR TUBO 16000 | R$707 | .08
9| COLA PARA EVA- EMB 75GR TUBO 100,00 | R$9,77 | R 977,00
10| ENVELOPE DE PAPEL MADEIRA 229X324 UNIDADE 52000 | R$S1,18 | RS 61360
11| ESTILETE ESTREITO 9MM E TRAVA UNIDADE 94,00 R$4,63 | R$43522
12 | FITAADESIVA GOMADA 38MMX50M ROLO 5000 | R$5286 | 62: e
13 | FITA ADESIVA TRANSPARENTE DE 45MMIX4EM ROLO 50,00 R$7,60 | RS 380,00
14 | FITA DECORATIVA NA COR AMARELA 20MMX30MM ROLO 40,00 R$9,00 | RS 360,00
15 | FITA DECORATIVA NA COR LILAS 20MMX30MM ROLO 40,00 R$9,00 | RS 360,00
16 | FITA DECORATIVA NA COR ROSA 20MMX30MM ROLO 40,00 R$9,00 | RS 360,00
17| FITA DECORATIVA NA COR VERMELHA 20MMX30MM ROLO 20,00 R$9,00 | RS 360.00
18 | GRAMPEADOR 26/6 COMUM UNIDADE 1600 | R$32,50 | RS 520,00
19 | GRAMPO 26/6 PARA GRAMPEADOR EMB-S000UND CAIXA 13,00 | R$11,49 | RS 149,37
20 | LAPIS SEXTAVADO PRETO N°02 UNIDADE 17500 | R$1,03 | RS 18025
51 | LAPIS DE COR - 12 CORES -SEXTAVAS OU REDONDO CORES A 1500 | M4 | Rieass
SORTIDAS
ORGANIZADOR DE MESA-P, ARAMADOILAPIS LEMBRETE E RS
22 | CLIPS) ALT.10CM PRF.15,3CM LARG.10CM UIRDADE 00 ] MO | e |
23 | PASTA ABA ELASTICO OFICIO CARTAO DUPLEX 340X230MM UNIDADE 0000 | R$497 | 4:f -
PASTA AZ LOMBO ESTREITO OFICIO MED.350MMX RS
e UNIDADE 11000 | R$1735 | | o8
PASTA AZ LOMBO LARGO OFICIO MED.340MMX280MMX RS
S | somna UNIDADE 15000 | R$19.22 | oo
PASTA PARA ARQUIVO INATIVO (MORTO) POLIONDA TAM. RS
1 s UNIDADE 15000 | R$1L51 | B8
27 | PINCEL HIDRACOR GROSSO 12 CORES ESTOJO 8000 | R$27.49 | , 1;: =
28 | PISTOLA PARA COLA FINA EM BASTAO UNIDADE 10000 | R$3102 | | 1;3 o
PRANCHETA EM ACRILICO C/ PRENDEDOR DE PAPEL TIPO RS
29 | COMERCIAL UNIDADE andill Rscaindl Tt
30 | PRENDEDOR DE PAPEL 51MM CX C/ 12 UNIDADES CAIXA 2800 | R$3983 | 1?? )
RS
UNIDADE 5500 | Rs2611 | P8

O presente processo de contratacdo de empresa para o fornecimento de material de expediente tem
como objetivo atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do
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Municipio de Cariré-CE, bem como seus centros administrativos, garantindo o funcionamento
adequado das atividades institucionais ao longo do exercicio de 2025.

A definicdo das quantidades dos itens incluidos neste processo foi realizada com base na anélise de
processos anteriores, levando em consideragdo o histérico de consumo registrado em anos anteriores,
bem como a demanda atual projetada para o presente exercicio de 2025. Essa metodologia permite
estimar, de forma criteriosa e fundamentada, a quantidade necesséria para garantir a continuidade
dos servicos prestados pela Secretaria, evitando a falta de insumos essenciais e assegurando a
eficiéncia administrativa.

Além disso, foram considerados fatores como o aumento ou redugdo da demanda em determinados
set'ores, novos programas e projetos que exigirdo recursos adicionais, e a necessidade de reposigao
periddica de materiais de consumo essencial para o desempenho das atividades cotidianas. Dessa
forma, a previsdo das quantidades busca garantir a economicidade e a otimizacdo dos recursos
publicos, evitando compras excessivas ou insuficientes, sempre em conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a administragdo publica.

Diante do exposto, justifica-se a necessidade da aquisicdo dos materiais nos quantitativos estimados,
visando assegurar o suporte necessario para o pleno funcionamento da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social e seus centros administrativos no exercicio de 2025.

JUSTIFICATIVA DA ESTIMATIVA DE PRECOS:

Para a definigdo do valor estimado da contratagdo, foram aplicados os parametros estabelecidos pela
Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 65/2021, especificamente conforme o artigo 52, inciso Il. Dessa
forma, a pesquisa de precos foi baseada em contratacdes similares realizadas pela Administracdo
Publica no periodo de um ano anterior 3 data da pesquisa, considerando tanto contratagdes em
execugdo quanto concluidas. Também foram observados os indices de atualizagdo de precos
correspondentes, garantindo a aderéncia 3 realidade mercadoldgica.

Em conformidade com o artigo 52, §19, da IN SEGES/ME n2 65/2021, a pesquisa de pregos priorizou
exclusivamente a consulta aos sistemas oficiais de precos do governo e a andlise de contratacdes
similares realizadas por outros érgdos no dltimo ano. Essa abordagem consolidou uma base sélida de
precos praticados no setor publico, permitindo uma comparacdo contextualizada dos valores
praticados recentemente.

A metodologia empregada envolveu a pesquisa de precos baseada na média de valores praticados em
contratagdes publicas semelhantes, concluidas ou em execucdo no periodo de um ano anterior 3 data
de inicio da pesquisa. Sempre que possivel, a pesquisa foi realizada com base em um conjunto de trés
ou: mais cotagdes obtidas de fontes confidveis e representativas do mercado, promovendo uma
amostragem robusta e conferindo maior precis3o ao valor estimado.
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As cotagBes foram criteriosamente selecionadas, com a devida exclusio de precos inexequiveis,
inconsistentes ou excessivamente elevados. Esse critério garantiu que o valor estimado fosse baseado
em dados de qualidade e compativeis com a realidade mercadoldgica. Dessa forma, buscou-se evitar
distor¢bes que pudessem comprometer a regularidade do processo licitatério.

Para a obtengdo do preco estimado, foi aplicado exclusivamente o método da média aritmética,
considerado o mais adequado para estimar o valor dos itens. A opgdo pela média aritmética se deve a
homogeneidade das cotacdes obtidas e 3 consisténcia das variagdes entre os valores apresentados.
Esse método assegura um valor representativo e equilibrado, evitando distorcdes causadas por valores
isoladamente altos ou baixos e proporcionando uma vis3o centralizada do mercado.

A pesquisa foi realizada e consolidada pelo setor de compras por meio de uma plataforma web
especializada na realizagdo de pesquisas de pregos, em conformidade com o artigo 23 da Lei Federal
n2 14.133/2021 e a IN SEGES/ME n® 65/2021. Essa abordagem esta alinhada com 0s principios de
economicidade e eficiéncia previstos na legislagdo vigente, reforcando a transparéncia e a
fundamentacdo técnica do processo de contratagdo.

Caso deseje validar os dados desta pesquisa, acesse o0 seguinte enderego:
http://precodereferencia.m2atecnolo ia.com.br/preco de referencia/cotacao/pes uisa validada/6

d591adf-999b-481c—bb2c-d6b8fb726585/6d591adf—999b—481c-bb2c- DE Co #
d6b8fb7265a58841:1tuHfr:M KIxLQLPMOfLowSOEWW-Pn_kQd0/ O 2

$

v
& F_R% %

Parcelamento formal, realizacdo de uma Unica licitagdo, mas cada parcela da solu¢do sendo adjudicada em
lotes/itens distintos.

A escolha pelo parcelamento formal na contratacdo dos materiais de expediente para a Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE se justifica pela necessidade de atender
de forma mais 4gil e eficiente 3 demanda por insumos essenciais. A realizacdo de um Unico processo,
adjudicado em lotes distintos, permite que a administragdo tenha maior flexibilidade para escolher
fornecedores adequados que atendam s especificidades dos produtos solicitados. Isso possibilita uma
melhor adequag3o dos pregos e das condicdes ofertadas, garantindo um reabastecimento continuo e
comprometido com a qualidade necessaria para o funcionamento das atividades administrativas.

Além disso, o parcelamento evita possiveis entraves na execucio do contrato, ja que permite que
diferentes tipos de materiais sejam adquiridos conforme as necessidades emergentes da Secretaria,
S€m comprometer o orcamento total. A divisdo em lotes também pode fomentar a concorréncia entre
os fornecedores, resultando em melhores condi¢cdes comerciais e prazos de entrega, contribuindo
assim para a continuidade das atividades da secretaria de maneira ordenada e eficaz. Essa abordagem
garante que a Secretaria atenda as necessidades imediatas sem excesso de estoque, minimizando
riscos de desperdicio ou obsolescéncia dos materiais.
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Por fim, o parcelamento formal impacta positivamente o atendimento ao interesse publico, pois
assegura a prontiddo no fornecimento dos insumos necessarios e a eficiéncia da contratacdo publica.
Com isso, a Secretaria poderd manter suas operacbes sem interrupgdes, garantindo que os servicos
prestados a populagdo se mantenham em nivel adequado e dentro dos padrdes de qualidade
esperados. Além disso, essa pratica permite um controle financeiro mais rigoroso, evitando
comprometimento desnecessério do orcamento municipal e otimizando o uso dos recursos publicos.

0y

A contratacdo de uma empresa para o fornecimento de materiais de expediente visa atender 3
urgéncia da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE. A solugdo
escolhida por meio de dispensa de licitagdo, com base na legislagdo vigente, busca garantir o
reabastecimento rapido e eficiente dos insumos necessérios para o funcionamento das atividades
administrativas e operacionais da secretaria.

Em termos de economicidade, a op¢do pela contratagdo direta possibilitars 3 prefeitura obter pregos
mais competitivos através de negociacdo com fornecedores, resultando em menor custo por item
adquirido. Essa abordagem maximiza o custo-beneficio, j4 que a urgéncia na aquisicao permitird evitar
paralisagdes nas atividades da secretaria €, consequentemente, manter a prestacdo de Servigos
ininterruptos a populagdo. Além disso, a redugdo de custos administrativos, decorrente da dispensa de
licitagdo, promove uma alocacdo mais racional dos recursos financeiros da administragdo publica.

Quanto ao aproveitamento de recursos humanos, a escolha por um processo simplificado na
contratacdo proporciona uma utilizagdo mais eficiente do tempo e esforgo da equipe responsavel pela
gestdo de compras. Com a rapidez na solicitagdo e entrega dos materiais, os servidores poderdo focar
suas atividades nas operagdes essenciais da secretaria, aumentando a produtividade geral. Isso
contribui para uma melhor eficiéncia organizacional, onde as tarefas sdo desempenhadas sem
distragées ou contratempos significativos.

Do ponto de vista dos recursos materiais, a reposi¢do sistematica e adequada dos equipamentos de
expediente assegurard que a vontade e necessidade de cada setor estejam sempre supridas, evitando
desperdicios e otimizando a utilizagdo dos materiais ja disponiveis. A melhoria na gestdo dos estoques
resultarda em uma maior organizacdo, prevenindo a falta de itens essenciais que possam impedir a
execucao de servicos e comprometer a qualidade no atendimento ao publico.

Em suma, a formalizacdo da contratagcdo para o fornecimento de material de expediente trara
beneficios diretos & Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do municipio de Cariré-CE,
otimizando a economicidade, melhorando a alocagdo de recursos humanos e promovendo uma gestdo
mais eficiente dos insumos materiais. A solucdo adotada assegura a continuidade das atividades
essenciais, garantindo assim um servigo publico eficaz e de qualidade a sociedade.
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Para a efetiva implementacdo da solugdo escolhida, a contratacio de uma empresa para o
fornecimento de material de expediente, diversas providéncias devem ser adotadas pela Prefeitura
Municipal de Cariré. Primeiramente, é necessério realizar um mapeamento detalhado das
necessidades especificas da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, identificando os tipos e
quantidades de materiais que precisam ser repostos. Essa etapa garantird que a contratacio atenda
exatamente 3 demanda, evitando desperdicios ou insuficiéncias.

Outro ponto importante é a defini¢do clara dos critérios de qualidade para os materiais a serem
adquiridos. Estabelecer padrdes minimos e especificagdes técnicas dos produtos ajudara na avaliagdo
das propostas apresentadas pelas empresas fornecedoras, garantindo que os itens atendam as
expectativas e tenham durabilidade correspondente ao uso previsto.

Ademais, é fundamental elaborar um plano de gestdo de estoque que inclua fluxo de entrada e saida
de materiais, com registros sistemadticos que permitam acompanhar a utilizagdo e reposicao dos

necessidades observadas.

Caso haja identificagdo de particularidades nos materiais a serem adquiridos que demandem atencdo
especial, como a necessidade de fabricagdo sob encomenda ou fornecimento em grande escala, uma
Capacitagdo especifica para servidores responsaveis pela fiscalizagdo do contrato poderd ser
necessaria. Essa capacitacio deve focar em aspectos técnicos dos produtos e nas melhores praticas de
gerenciamento de contratos deste tipo, a fim de assegurar a correta execucao do fornecimento e a
conformidade com as exigéncias estabelecidas.

Por dltimo, recomenda-se que a Secretaria desenvolva uma estratégia de acompanhamento e
avaliagdo continuas do contrato, estabelecendo indicadores de desempenho relacionados 3 qualidade
dos materiais entregues e 3 pontualidade dos fornecimentos. Esse acompanhamento permitird nio
apenas garantir a eficiéncia e eficacia do processo, mas também contribuir para futuras contratagdes,

por meio da andlise de resultados obtidos e ajustes necessarios para aprimorar o processo de
aquisicdo.

Essas providéncias visam otimizar a utilizagdo dos recursos publicos, promovendo uma gestao eficaz

que reflita nos servigos prestados 3 populagdo e garanta a continuidade das atividades administrativas
€ operacionais da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social no municipio de Cariré.
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A andlise da necessidade de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para atender a demanda
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré aponta que, neste caso
especifico, ndo hd a exigéncia de contratagdes adicionais antes da implementacdo da solugio
escolhida, que é o fornecimento de material de expediente. O foco principal da contratagdo anunciada
estd totalmente centrado na reposicdo imediata dos materiais necessérios ao funcionamento da
secretaria.

Considerando a natureza dos itens requisitados, que sdo bens consumiveis relacionados diretamente
as atividades administrativas, a solucio proposta ndo depende de servigos ou fornecimentos paralelos,
como manutencdo ou adequagdes prediais. Os materiais de expediente, por sua caracteristica, podem
ser adquiridos e utilizados sem a necessidade prévia de intervengdes em infraestrutura ou servigos
adicionais.

Dessa forma, é possivel concluir que a contratacdo da empresa para o fornecimento de material de
expediente pode ser realizada de maneira isolada, atendendo prontamente s demandas emergenciais
da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, sem a necessidade de outros contratos
interdependentes. Essa abordagem garante eficiéncia e agilidade no atendimento das necessidades
administrativas da secretaria, assegurando a continuidade e a qualidade da prestacdo de servigos a
populagao.

A contratacdo de uma empresa para o fornecimento de materiais de expediente para a Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Cariré-CE pode gerar alguns impactos ambientais
que devem ser considerados. Esses impactos estdo relacionados principalmente ao uso de recursos
naturais, geragdo de residuos e consumo de energia.

Um dos principais impactos ambientais ests associado ao uso excessivo de papel, que pode resultar
em desmatamento e degradacdo ambiental. Se vidvel, para mitigar esse impacto, é recomendavel a
adogdo de papel reciclado e a preferéncia por fornecedores que utilizem processos sustentdveis em
sua produgdo. Além disso, incentivar praticas de redugdo de uso de papel, como a digitalizag3o de
documentos e a utilizagdo de sistemas eletronicos, também é fundamental.

Outro impacto significativo refere-se ao transporte dos materiais, que pode contribuir para a emissdo
de gases do efeito estufa. Medidas mitigadoras incluem a priorizacio de empresas que adotem praticas
logisticas sustentéveis, como a otimizagdo de rotas e o uso de veiculos com menor emissdo de
poluentes. Isso n3o s6 reduzird a pegada de carbono associada 3 entrega dos produtos, mas também
apoiard a economia local.

Além disso, é importante considerar a gestdo de residuos gerados durante o processo de recebimento
e uso dos materiais. Uma estratégica eficaz de logistica reversa deve ser implementada, possibilitando
a devolugdo de embalagens e produtos nio utilizados para reciclagem ou reutilizagdo. Os fornecedore
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devem ser incentivados a adotar praticas de embalagem sustentavel, utilizando materiais recicldveis e
minimizando o uso de plésticos.

Em suma, é essencial que a contratacdo de materiais de expediente para a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social de Cariré-CE seja feita com atencdo as préticas sustentiveis. Implementar
solucdes que minimizem os impactos ambientais através da escolha consciente de fornecedores, do
uso responsavel de recursos e da criacdo de um sistema de logistica reversa é crucial para promover

um desenvolvimento social mais responsdvel e sustentivel na regido.

As andlises iniciais demonstraram que a contratacdo da solugdo aqui referida é vidvel e tecnicamente
indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratacdo em questo

€ PLENAMENTE VIAVEL.
Cariré — CE, 18 de Marco de 2025.
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>
Unidade Requisitante P.M CARIRE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, 07.598.600/0001-42

Equipe de Planejamento
Jonathan Fernandes de Souza, Jodo Vitor Duarte Cavalcante, Arthur Gabriel Chaves de Sousa

Objeto Detalhado
' CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, PARA

ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CARIRE-CE.

O presente gerenciamento de riscos permite agdes continuas de planejamento, organizagdo e controle
dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso do planejamento da contratagdo, da
selecdo do fornecedor e da gest3o contratual.

O Mapa de Gerenciamento de Riscos contém a identificacdo e a andlise dos principais riscos, consistindo
na compreensdo da natureza e determinago do nivel de risco, que corresponde & combinacio do impacto e de
suas probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratagio, bem como o alcance dos resultados
pretendidos com a solucdo a ser contratada.

Para cada risco identificado, definiu-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
e impacto caso o risco ocorra, possiveis acdes preventivas e de contingéncia (respostas aos riscos), bem como o
registro e o acompanhamento das agées de tratamento dos riscos.

Para estimar o nivel dos riscos, utilizou-se a matriz abaixo recomendada no Referencial Basico de Gest3o
de Riscos do TCU.

] : SR L e v Y ikt
Improviével. Em situagdes excepcionais, o evento poderd até ocorrer, mas nada
Muito Baixa ; A % 1
nas circunstancias indica essa possibilidade.
Baixa 'Rara. De forma inesperada ou casual, o evento poderd ocorrer, pois as 5
circunstancias pouco indicam essa possibilidade.
Possivel. De alguma forma, o evento podera ocorrer, pois as circunstancias
Média g e 5
indicam moderadamente essa possibilidade.
Provavel. De forma até esperada, o evento podera ocorrer, pois as
Alta : AR s 8
circunstancias indicam fortemente essa possibilidade
. Praticamente certa. De forma inequivoca, o evento ocorrer3, as circunstancias
Muito Alta B A 10
indicam claramente essa possibilidade
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fnimo impacto nos objetivos (estratégicos, operacionais, de
Muito Baixo | o y k s :
mformac;ao/comumca;ﬁo/dwulgagao ou de conformidade).
Baixo Pequeno impacto nos objetivos (idem) 2
Médio oderado impacto nos objetivos (idem), porém recuperavel. 5
Alto Significativo impacto nos objetivos (idem), de dificil reversio 8
- Muito Alto Catastréfico impacto nos objetivos (idem), de forma irreversivel. 10

RISCO MEDIO

RISCO BAIXO

RISCO BAIXO

RISCO BAIXO

RISCO BAIXO

RISCO MEDIO

RISCO MEDIO

RISCO MEDIO

RISCO BAIXO

RISCO BAIXQO

RISCO ALTO

RISCQ ALTO

RISCO MEDIO

RISCO MEDIO

RISCO BAIXO

RISCO EXTREMO

RISCO ALTO

RISCO ALTO

RISCO MEDIO

RISCO BAIXO

RISCO EXTREMO

RISCO EXTREMO

RISCO ALTO

RISCO MEDIO

RISCO MEDIO

Em atendimento ao inciso X do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento visa analisar os riscos
que possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execug¢ao contratual.

|nadédhadas.
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Reavallar e ajustar especlﬂcat;aes do cnntrato.
Implementar um plano de correcﬁo répada para pedldos incorretos.

Realizar pré -qualificagdo rigorosa de fornecedores
Analisar histdrico e reputacio dos fornecedores
s e i a&.wﬁei_&{..« el

Ter fomecedores alternatfvos prewamente aprovados.
i lmplementar penalldades contratuals s por n§o conformldade

-~
i ;
Falta de cnntrofe na gestio do contrato pode resultar em entregas atrasadas ou |ncompletas |
g &5 A=t
| Monitorar entregas através de cronogramas detalhados.
{ Estabelecer comumca;ﬁo constante com o fornecedor.
Apllcar cldusulas de multa para entregas fra do prazo. i
Desenvolver um plano de acdes corretivas para atrasos frequentes. '
ETP n? 01.18.02-STDS/2025 - Contratag&o Direta por Dispensa de Licitagdo
Cariré — CE, 18 de Margo de 2025.
o~

: J
Cldudia ci o0 Gongalves
Secretdria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Praga Elisio Aguiar N° 141 ;m:mmm;mm-msmla
Telefone: (88) 3646-1133 3m&xanmmm@mnm]mmmmh




DISPENSA SEM DISPUTA N2 02.PD.STDS/2025

Prezados Senhores,

Pelo presente, submetemos 3 apreciacdo de V. Sra. a nossa proposta relativa ao Processo de
Contratagdo Direta em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que
venham a ser verificados na preparacdo da mesma e declaramos ainda que, temos pleno conhecimento das

condigdes em que se desenvolvem os trabalhos, e concordamos com a totalidade das instrugdes e critérios de
qualificagdo definidos no Aviso de Contratagdo Direta.

1. PROPOSTA DE PRECOS:

2 P
e

2. PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL: ...
CNPJ: ...
ENDERECO: ...
TELEFONE: ...
E-MAIL: ...

3. REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA A ATA DE REGISTRO DE PRECOS E/OU O CONTRATO
NOME: ...
CPF: ...
RG: ... OOE CO&)
NACIONALIDADE: ... b 'a P

ESTADO CIVIL: ... Fl. 42

(7}
(7))
PROFISSAQ: ... E
ENDERECO COMPLETO: ... o
()

B A
>
0
D,

4. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: ... £ (o)

5. DADOS BANCARIOS DA EMPRESA: ... P.MCARIR

Declaramos, sob as penas da Lei, que:
- Nos pregos cotados ja estdo incluidos todos os tributos, custos de frete, encargos fiscais, trabalhistas,
comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre o objeto deste Processo de Contratagdo Direta.
- N&o possui no seu quadro de pessoal, menor de 18 (dezoito) anos em exercicio de atividade noturna,
perigosa ou insalubre, bem como néo utiliza para qualquer trabalho ou atividade, menor de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em conformidade com o inciso
XXXl do art. 72, da Constituicdo Federal e com a Lei N2 9.854/99

Local e data
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Nome e assinatura do representante legal da empresa
(N2 da identidade do declarante)
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-AMBULO WER A U ES
_extenso}, a Prefeitura Municipal de Cariré — CE, através da Se

Trabalho e Desenvolvimento Social, inscrita no CNPJ ne 07.598.600/0001-42, na presenca de testemunhas abaixo nomeadas

acordam em assinar o presente TERMO DE CONTRATO, decorrente do Processo Administrativo em epigrafe, mediante as

clausulas e condicdes seguintes:

Aos ${data_assinatura_contrato

1.1-0 presente instrument tem por bjet S{objto_contrato} de acol
Termo de Referéncia e emconformidade com a proposta de prego apr

iy




2.1 - 0 valor estimado do presente Contrato & de RS ${valor_total_contrato} (S{vaIor_total_contrato__extenso}), em
conformidade com a proposta apresentada pela CONTRATADA, conforme quadro abaixo:
${tabela_itens_contrato}

2.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da contratacio
2.3. 530 anexos a este instrumento e vinculam esta contrataco, independentemente de transcrigdo:

2.3.1- 0 Termo de Referéncia que embasou a contratacio;

2.3.2 - A autorizagdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletrénica, caso existentes;

2.3.3 - A Proposta do Contratado;

2.3.4 - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

33 de 01 de abril de 2021, que
a contratacdo de bens e servigos

& Loy st S
3.1- A presente contrata
possibilita a

;E‘o estd fundémenfada no art. 75, inciso Il da Lei F deral ne. 14.1
contratacdo por meio dq Dis ensa _qQ Li;_ia 5_9 em ra_zﬁo de valor pa

GEN DC St

b i Lata R L AR L P e LSO 07 20 T L T M S e :
4.1~ 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia do procedimento em epigrafe,
com inicio na data de S{vigencia_inicial_contrato} € encerramento em ${vigencia_final_contrato}, e somente poderd ser
prorrogado nos termos do artigo 107 da Lei 14.133/21.
4.2 - 0 prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto n3o
for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas
neste instrumento.
4.3 - A prorrogacgdo de que trata este item é condicionada ao atesto, pela autoridade competente, de que as condigbes e
0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado.

~ CLAUSULAQUINTA-DO PRAZO E REGIME DE EXECUCAD . |
5.1 = O regime de execucdo do objeto a ser executado pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a
fiscalizacdo pela CONTRATANTE s3o aqueles previstos no Termo de Referéncia.
3.2 =0 local e prazo de execucio do objeto serd aquele definido na “Ordem de Fornecimento/Servigo”, conforme prazos
minimos estabelecidos no Termo de Referéncia.
5.3~ Aforma de execugio do objeto respeitar4 os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia, devendo a CONTRATADA
observar todas as clausulas ali estabelecidqs € que integrqm 0 presente Termo de Contrato.

- CLAUSULASEXTA-DORECEBIMENTO WP R v
6.1 — O recebimento objeto sera feito nos termos do Art. 140 da Lei 14.144/21, sendo o objeto executado diferente das
especificagBes ou apresentarem defeitos, serdo considerados n3o entregues.

6.2 — A CONTRATANTE poder3 rejeitar, no todo ou em parte, o objeto em desacordo com as especificagdes e condigdes
deste Termo de Referéncia e do Contrato.
6.3 - Caso o objeto seja executado com avarias ou em desacordo com as especificagBes técnicas ou problema de qualidade,
a CONTRATADA devers repd-lo devidamente corrigido em até 24 (vinte e quatro) horas, apés notificacio do CONTRATANTE
durante a vigéncia do contrato_w,‘ a partir da!_l";ujeiwtando-_senés penalidades cabiveis. _

2ok oS RSN SEOMAS DR FISCAIRACRD - &l e
7.1~ Afiscalizagdo e acompanhamento da execucdo do objeto, na forma integral, sera feita pelo servidor ${fiscal_contrato}
Ou outros representantes, especialmente designados, que anotard em registro proprio todas as ocorréncias, determinando
o que for necessdrio a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.
7.2 - As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do servidor ou comissdo de recebimento deverdo ser
adotadas por seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes 3 Administracdo.
7.3 - A fiscalizagdo de que trata esta cliusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos danos
causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agio ou omissio culposa ou dolosa de quaisquer de seus
empregados ou prepostos. _

K

I g T o B EAA \u):‘;/?x-.- Ms R e Dﬁ‘» — 35S ke «\ * i .i:' e RES o R
8.1 - O pagamento 3 CONTRATA a pela Prefeitura Municipal em até 30 (trinta) dias, mediante a
apresentacao de nota fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, bem como as certidSes de regularidade junto 3
Receita Federal do Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio e sera feito na

modalidade de transferéncia online exclusivamente em conta banciria da CONTRATADA.
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8.2 -0 pagamento devers ser efetuado em PARCELAS PROPORCIONAIS a execucdo do objeto, ndo devendo estar vinculado
a liquidacdo total do empenho.

8.3 - A CONTRATANTE ndo incidird em mora quanto ao atraso do pagamento em face do nio cumprimento pela Contratada
das obrigagées acima descritas ou de qualquer outra causa que esta deu causa.

8.4 - Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgio CONTRATANTE atestar a execugdo do
objeto do contrato.

8.5 — A emiss3o da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da contratac3o, conforme
disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

8.6 — Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal
ou fatura com o valor exato dimensionado.

8.7 - O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissio;

c) os dados do contrato e do érgdo CONTRATANTE;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.8 — Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
Pagamento iniciar-se-d apés a comprovacio da regularizacdo da situacdo, n3o acarretando qualquer énus para o
_CONTRATANTE;ﬁ

AR S R D A TSR LY &

9.1 - As regras acerca d cronograma de desembolso sio as estabe

B

-

i i

10.1 - Os pregos inicialmente contratados s3o fixos e irreajustéveis no prazo de um a
estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato.

10.2 - Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do indice Indice Geral de Precos de Mercado - IGP-M, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

10.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano ser4 contado a partir dos efeitos financeiros
do dltimo reajuste.

10.4 - No caso de atraso ou nio divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagaré ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tio logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

10.5 - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

10.6 - Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m)
mais ser utilizado(s), serd(3o) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislago entdo em
vigor.

10.7 - Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.8 - O reajuste sers realizado por apostil nto.

11.1 - Os CON ibrio econémico-financeiro do contratado, procedendo-se 3 revisio do
mesmo, a qualquer tempo, em razio de fato imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculdveis, que onere
ou desonere excessivamente as obrigagdes pactuadas.

11.2 — A CONTRATADA devera formular 3 Administracdo requerimento para revisdo do contrato, comprovando a
ocorréncia do aludido fato, acompanhado de planilha de custos comparativa entre a data da formulagio da proposta e do
momento do pedido de revisdo, demonstrando a repercussao financeira sobre o valor pactuado.

11.3 - A planilha de custos referida no paragrafo primeiro devera vir acompanhada de documentos comprobatdrios, tais
como, notas fiscais de matérias-primas, de transporte de mercadorias, lista de pregos de fabricantes, alusivas  época da
elaboracdo da proposta e do momento do pedido de revisdo do contrato. :

P B A T

A DECIMA SEGUNDA -
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12.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Cariré deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
${dotacao_orcamentaria_contrato}

12.2 - A dotagio relativa aos exercicios financeiros subsequentes ser3 indicada apés aprovacdo da Lei Orgamentdria

respectiva e_Iiber_ag o dos _crédi_tqs correspondent‘ss,‘ 1 gdlante_ gpqs;ilamento. )

Tl e $ " AL ‘_ M*

13.1 - Exigir o cumprimento de todas as obri acBes assumidas pelo Contratado, de acordo com 0 contrat
13.2 - Receber o objeto no prazo e condicBes estabelecidas no Termo de Referéncia ;
13.3 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
13.4 - Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
13.5 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicBes estabelecidos no presente Contrato;
13.6 — Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecug3o total ou parcial do Contrato;
13.7 - Cientificar o érgo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
13.8 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas 2 execugdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugdo do ajuste.
13.8.1 - Concluida a instrugio do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.
13.9 - A Administracio nio responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.
i ; 5 Podnr il bl o i) Lot gt pha S B et S
14.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigages constantes deste Contrato X0s, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:
14.1.1 - Entregar o objeto acompanhado do manual do usuério, com uma versao em portugués, e da relacio da
rede de assisténcia técnica autorizada;
14.1.2 - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);
14.1.3 - comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagdo;
14.1.4 - Atender as determinacdes regulares emitidas peio fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;
14.1.5 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, 3s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;
14.1.6 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado 3 Administracdo ou terceiros, nio reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucéo contratual pelo CONTRATANTE, que ficar4 autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
14.1.7 - Quando n3o for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
a empresa CONTRATADA dever3 entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 3 Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidio de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
14.1.8 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigag@es trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE;

g, & o

R

0 € seus anexos;

bl

Praca Elisio Aguiar N° 141 | Centro | CEP: 62184-000 | CNPJ: 07.598.600/0001-42
Telefone: (88) 3646-1133 | prefeituramcarire@gmail.com | www.carire.ce.gov.br




M AR E
14.1.9 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.
14.1.10 - Paralisar, por determinagio do CONTRATANTE, qualquer atividade que n3o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
14.1.11 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacaes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitacio na licitagdo, ou para qualificag3o, na contratagdo direta;
14.1.12 — Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagdo (art. 116);
14.1.13 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo (nico);
14.1.14 - Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
14.1.15 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complements-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei n2 14.133, de 2021.
14.1.16 — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do CONTRATANTE;
14.1.17 — Alocar os empregados necessdrios, com habilitacio e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;
14.1.18 — Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei ne 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste
contrato;
14.1.19 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de
seguranca, higiene e disciplina.
14.1.20 - Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para anélise e aprovagdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
14.1.12 - N3o permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

) g R ) CLAUSULZ A QUINTA ~ DA EXTINCAO CONTI ARUAL st vt S
15.1 - O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.
15.2 - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficaré prorrogada até a conclusdo do objeto,
caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato:
15.2.1 - Quando a n3o conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado;
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sancdes administrativas; e ;
b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual
15.2 - Em se tratando de objeto de natureza continua a extingdo se dard quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nio as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
15.2.1 - O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o CONTRATANTE, quando esta
ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nio mais lhe
oferece vantagem.
15.2.2 - A extingdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.
15.2.3 - Caso a notificagio da n3o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses da data da comunicagdo.
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15.3 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei ne 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e
a ampla defesa.
15.3.1 - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
15.3.2 - A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisio se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
15.3.2.1 - Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser form%zﬁo termo
aditivo para alteragdo subjetiva. Y O"v :
15.4 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido: 4 ’, ,p
15.4.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos; (%] F fo) X1 v
15.4.2 - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; _‘?_ I ;
0

o "

1543 - lndeniza;6e§ e multas. g _ =
i L i ACUAUSULA DEGIM \SEXTA - DAS PENALIDADES CONTRATUAIS 'O AN
16.1 - Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que: 2 p
a) der causa 2 inexecucio parcial do contrato; ‘M CARIRE
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administrag3o ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecuc3o total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) néo celebrar o contrato ou nio entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo justificado;
h) apresentar declaracdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a dispensa eletrdnica ou execucdo do contrato;
i) fraudar a contratacio ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013,
16.2 - Ser3o aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sancdes:
i) Adverténcia, quando o Contratado der causa 3 inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,c,defeg

do subitem acima deste Contrato, sempre que nio se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§42, da Lei);
iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g: que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §5¢, da Lei);
b) Multa de:
i) 0,03% (trés centésimos por cento) por dia sobre o valor dos produtos ou servigo entregues com atraso,
decorridos 30 (trinta) dias de atraso o CONTRATANTE poder3 decidir pela continuidade da multa ou pela
rescisdo, em razdo da inexecucdo total;
ii) 0,06% (seis centésimos por cento) por dia sobre o valor do fato ocorrido, para ocorréncias de atrasos
em qualquer outro prazo previsto neste instrumento, ndo abrangido pelas demais alineas;
iii) 5 % (cinco por cento) sobre o valor global atualizado do contrato, pela ndo manutencgdo das condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas no instrumento convocatério;
iv) 20 % (vinte por cento) sobre o valor do contrato, nas hipdteses de recusa na assinatura do contrato,
rescisdo contratual por inexecucdo do contrato, caracterizando-se quando houver reiterado
descumprimento de obrigacdes contratuais, entrega inferior a 50% (cinquenta por cento) do contratado,
atraso superior ao prazo limite de trinta dias, estabelecido na alinea “a”, ou os produtos ou servigos forem
entregues fora das especificagdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta da CONTRATADA;
16.3 - A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigago de reparagao integral
do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §992),
16.4 - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72).
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16.4.1 - Antes da aplicacio da multa ser facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias dteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157);
16.4.2 - Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82).
16.4.3 - Previamente ao encaminhamento 3 cobranga judicial, a multa poder ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

16.5 - A aplicagdo das sancdes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao

Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as

penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.6 — Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §19):

a) a natureza e a gravidade da infrag3o cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

orgdos de controle,

16.7 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagBes e contratos
da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei ne 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159)
16.8 - A personalidade juridica do Contratado poderad ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusio patrimonial,
€, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administragdo, 3 pessoa juridica sucessora ou 3 empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagio ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160)
16.9 — O CONTRATANTE dever4, no prazo méximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar
e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)
16.10 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar s3o passiveis
de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein? 14.133/21.

. CLAUSULA DECIMA SETIN IA-DA GARANTIA DE EXECUCAD L
17.1 - As regras acerca da prestacdo de garantia na presente contratacdo sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

= £ x 5 R R ety g gt ¥ o e iR A s HeFolk “ :
18.1 - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
18.2 - O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
18.3 — Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

e g
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19.1 ;-'Os ca‘so.s 6'r"n|s'sbs”serao d'eadldb!sm })elﬁ CONTRM’ANTE, ségundo as disposi'gae‘s contidas na Léi n2 14.133, de 2021,
e demais normas federais apliciveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ses contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo
dg Defgsa do C_on;umidp( — e normas e principios gerais dog contratos.
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20.1 - E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto, associagio da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial do contrato, bem como a fus3o, cisio ou incorporagdo da CONTRATADA, nio se
responsabilizando a CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros

20.2 - E permitida a subcontratacdo de bens/servicos de natureza acessoria e instrumental, pelos quais a CONTRATADA
manter-se-3 integralmente responsavel.
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AS DISP
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21.1 -0 presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.
21.2 — Incumbird ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigbes previstas na Lei
n? 14.133/21

21.3 — Para dirimir as questdes deste Contrato fica eleito o foro de {Cariré - CE. E por estarem assim acordes, assinam o
presente Contrato, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma na presenca das duas testemunhas abaixo assinadas.

Cariré - CE, 18 de Margo de 2025

PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA
$ {assinatura_fornecedor}
J
Cléudia Nasciméntd-Goncalves 0E Coy,
s (o] »
Secretaria 'v. 4p
@ i 4
= >
TESTEMUNHAS = ©
o D,
o O
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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