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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 011/2024/STDS-PD
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2024/STDS-PD

A(O) Fundo Municipal de Assisténcia Social, por intermédio do seu Agente de
Contratacao, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario
e local indicados fara realizar Dispensa de Licitagao sem disputa, com critério de
julgamento pelo Menor Preco, Lote, na hipdtese do Art. Art. 75, inciso Il, nos termos da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n°® 123, de 2006 e demais
exigéncias previstas neste aviso de dispensa eletronica e seus Anexos.

DADOS DA SESSAO PUBLICA
Data da sessdo de julgamento das propostas: 04 de Setembro de 2024

Link: https://licitacarirece.com.br/

Hordario de julgamento das propostas: 09:30 Hs

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para
a contratacao por dispensa de licitagcdo, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

1.2. A contratacao sera dividida em Lote, conforme tabela constante abaixo.

LOTE 01 - UNICO
ITEM DESCRICAO QTD UND
1 Curso Boas Praticas BOX/LOJA 48.0 Hora

Especificacao: Curso Boas Praticas BOX/LOJA

Curso Aplicagdo do programa 5's e ordem mantida nos

2 box/lojas 48.0 Hora
Especificagdo: Curso Aplicagdo do programa 5's e ordem mantida nos box/lojas

3 Curso Boas Praticas RH 48.0 Hora
Especificagao: Curso Boas Praticas RH

4 Curso Lideranga e Empreendedorismo 24.0 Hora

Especificagdo: Curso Lideranga e Empreendedorismo
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5 Curso Estabelecendo Metas e Avaliando Resultados 12.0 Hora
Especificagdo: Curso Estabelecendo Metas e Avaliando Resultados
6 Curso Estratégias de Vendas - Exceléncia no Atendimento 24.0 Hora

Especificagao: Curso Estratégias de Vendas - Exceléncia no Atendimento

Curso Estratégias de Vendas - Como Vender Mais e com

7 Melhor Lucratividade 240 Hora
Especificagdo: Curso Estratégias de Vendas - Como Vender Mais e com Melhor Lucratividade

8 Curso Estratégias de Vendas - Gerenciando suas Vendas 24.0 Hora
Especificagdo: Curso Estratégias de Vendas - Gerenciando suas Vendas

9 Curso Estratégias de Vendas - Ambientag¢ao de Loja 24.0 Hora
Especificagao: Curso Estratégias de Vendas - Ambientagdo de Loja

10 Curso Gestéo Financeira - Controle de Custos 24.0 Hora
Especificagdo: Curso Gestdo Financeira - Controle de Custos

n Curso Gestdo de Compras e Precificagao 24.0 Hora
Especificagao: Curso Gestao de Compras e Precificagdo

12 Curso Marketing - Novas Estratégias de Midias Sociais 24.0 Hora
Especificagdo: Curso Marketing - Novas Estratégias de Midias Sociais

13 Curso Marketing - Marketing de Conteudo 24.0 Hora
Especificagao: Curso Marketing - Marketing de Conteudo

14 Curso de Aplicagao e Manutengdo da Qualidade Através do 48.0 Hora

Check List Diario
Especificagao: Curso de Aplicagdo e Manutengdo da Qualidade Através do Check List Diario

Curso de Formagao nas Técnicas do QSL (Qualidade, Servigo
15 e Limpeza) Para Manutengdo do Ambiente Higiénizado, 48.0 Hora
Garantindo a Fidelizagdo de Clientes
Especificagdo: Curso de Formagao nas Técnicas do QSL (Qualidade, Servigo e Limpeza) Para Manutencdo do Ambiente Higiénizado,
Garantindo a Fidelizagao de Clientes

1.2.1. Havendo mais de um Lote faculta-se ao fornecedor a participacao
em quantos forem de seu interesse.
1.3. O critério de julgamento adotado sera o Menor Preco por Lote, observadas
as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA CONTRATAGAO DIRETA
2.1. A participacao na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema
de Dispensa Eletronica, disponivel no endereco eletrénico .

2.1.1. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos para
cadastro no link, para acesso ao sistema e operacionalizagao.
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2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, nao
cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
gue por terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1.que nao atendam as condig¢des deste Aviso de Contratacao Direta e
seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratagao versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitagdao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
N° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢cdes analogas
as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmMo grupo econdémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagcao fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicdo (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenario).

2.3. Sera permitida a participacao de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuagcao em regime cooperado, com reparticao de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n°14.133/21 e desde que pela
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natureza do servico ou pelo modo como € usualmente executado no mercado em
geral, ndo necessite de subordinacao juridica entre o obreiro e o contratado, bem
como de pessoalidade e habitualidade.

231. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serao
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas € empresas de
pequeno porte guando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n°11.488, de 15 de
junho de 2007.

3. INGRESSO NA CONTRATAQI:\O DIRETA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

31 O ingresso do fornecedor na contratacao direta se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apods a divulgagao do aviso de contratagao direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaragao de que compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial
O preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados na proposta inicial, serdao de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacao adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos uUltimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, Projeto Basico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-la,
substitui-la ou modifica-la, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.
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39. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,
assinalar “sim” ou “nao” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes
declaracdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

39.2. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transagcdées que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°
8.213/91.

3.9.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢cao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.]. Na data e horario indicado para abertura e julgamento da contratacao
direta, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relagao ao estipulado
para a contratacao.

4.2. No caso de o preg¢o da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracao.

422. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacdao, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociagao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer
acima do preco maximo definido para a contratagao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera
registrado na ata do procedimento da contratacao direta.

4.3, Estando o preco compativel, sera solicitado, se necessario, documentos
complementares.

4.4, O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

4.5, Serda desclassificada a proposta vencedora que:

45]. contiver vicios insanaveis;

4.52. ndo obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste
aviso OU em Seus anexos;

4.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;
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4.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

455, apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

4.6. Quando o fornecedor Nnao conseguir comprovar gque Possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel
a proposta de pregos que:

4.6.]. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisdérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracgao;

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais
como leis, medidas provisorias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacao da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que nao haja majoragao do preco.

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue nao alterem a substancia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcao a indicagcao de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do
Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

49. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor
requisitante do servi¢co ou da area especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

4.11. Havendo necessidade, a sessdao sera suspensa, informando-se no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

4.12. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

5. HABILITAGAO
5.1. Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Aviso de Contratacao
Direta, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacao:
5.1.1. Habilitacdo Juridica
a) no caso de empresario individual, inscricao no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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b) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEL:
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficara condicionada a verificagcao da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

d) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagcao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncig;

e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacao dos seus administradores;

f) decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade
empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

g) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas
as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

5.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou
no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei Nn°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdao mediante a apresentacao de declaragcao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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5.1.3. Qualificagdo Econémico-Financeira
a) certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do fornecedor;
b) balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e
demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa
deverao atender a todas as exigéncias da habilitacao e poderao substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

b.2. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
c) comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a1
(um), obtidos pela aplicagao das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
c.l. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou
igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar capital ou patriménio liquido minimo de
5%.(cinco por cento) do valor total estimado da contratacdao ou do item pertinente.

5.1.4. Qualificagao Técnica
a) Comprovacao de aptidao compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta contratagcao, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

al. Os atestados deverdo referir-se aos bens/servicos
fornecidos no ambito de sua atividade econdbmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

a.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da contratante e local em que foram fornecidos os bens.

b) Declaracao do fornecedor atestando que conhece todas as
informacdes e condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
contratacao.

c) Em relagao as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida a
seguinte documentacao complementar:
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c.l. A relagcdao dos cooperados que atendem aos requisitos
técnicos exigidos para a contratacao e que executarao o contrato, com as respectivas
atas de inscricao e a comprovacao de que estdao domiciliados na localidade da sede
da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 8§2° a 6° da
Lei n.5.764 de 1971;

c.2. A declaracdo de regularidade de situacao do
contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

c.3. A comprovagao do capital social proporcional ao
numero de cooperados necessarios a prestacao do servico;

c.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

c.5. A comprovacao de integragao das respectivas quotas-
partes por parte dos cooperados que executarao o contrato; e

c.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da
regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundacgao; b) estatuto social com a ata
da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados,
com a ata da assembleia; d) editais de convocagao das trés Ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executarao o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessao que os
cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

c.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa,
conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de
gue tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

52. Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitagcao do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o
eventual descumprimento das condi¢des de participagao, especialmente quanto a
existéncia de san¢ao que impeca a participacao no certame ou a futura contratagao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral de Fornecedores do(a) Fundo Municipal de
Assistencia Social;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
(Acérdao n° 1.793/2011 - Plenario);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade

Administrativa, Mmantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php). (Acoérdado n° 1.793/2011 -
Plenario);

d) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

5.21. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a
substituicao das consultas das alineas “b", “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

522. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429,
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de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

5.2.21. Caso conste na Consulta de Situacdao do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

52.211. A tentativa de burla serd verificada por meio dos
vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros;

52212. O fornecedor sera convocado para manifestacao
previamente a sua desclassificacao.

5.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

53. Caso atendidas as condicdes de participagcao, a habilitacdo dos
fornecedores serd verificada por meio do Cadastro de Fornecedores, nos documentos
por ele abrangidos.

53.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes
constantes do Cadastro de Fornecedores para que estejam vigentes na data da
abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacao atualizada.

5.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagao do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes
lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

5.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagcao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacao Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los,
em formato digital, apds solicitagcao da Administracao, sob pena de inabilitagao.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relagao a integridade do documento digital.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco
patrimonial e das demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.

57. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.8. Serd inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitagcao, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

5.81. Na hipodtese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a
habilitacao, o 6rgao ou entidade examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuracdao de uma proposta que
atenda as especificacdes do objeto e as condi¢cdes de habilitacao.
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5.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao, o fornecedor sera
habilitado.

6. CONTRATACAO

6.1. Apds a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2.0 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob
pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Aviso de Contratacao Direta.

6.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o érgao
ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragao podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de
03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacao da nota
de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacao prorrogavel conforme previsao nos
anexos a este Aviso de Contratacao Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condi¢cdes de habilitacdo e contratacao consignadas neste aviso,
gue deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES
7.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragdes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

7.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida
para a contratagcao, guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitagao sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢ao do
contrato;

7.19. fraudar a dispensa eletrébnica ou praticar ato fraudulento na
execucao do contrato;
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7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracao falsa quanto as condi¢cdes de participagao, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
contratacao direta

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°12.846, de 1° de agosto
de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 711 deste Aviso de
Contratacgao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragcdes dos
subitens 7.1.1a 7.1.12;.

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sanc¢ao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratagao
Direta, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais
casos que justifiguem a imposi¢cao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacao das san¢des serao considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infragcao cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracao Publica;

7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.4.Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragcao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

7.5. A aplicagcao das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em
hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administragao
Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
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7.7. A apuracao e o julgamento das infragdes administrativas, seguirao seu rito
normal na unidade administrativa.

7.8. O processamento do PAR - Processo de Apuracao de Responsabilidade, nao
interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao Publica resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participa¢cao de agente publico.

7.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

7.10. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas
NOS anexos a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento sera divulgado no sitio eletrénico oficial do(a) Fundo
Municipal de Assistencia Social e no(s) endereco(s) eletrénico(s) .

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracao podera:

8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de
precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacao
exigidas.

8221 No caso do subitem anterior, a contratacao sera
operacionalizada fora deste procedimento.

8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da

documentacao de habilitagao, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1e 8.2.2 acima poderdo ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados, procedimento
deserto.

8.4. Havendo a necessidade de realizacdao de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva
notificacao.

8.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagcao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contrario.

8.7. Os horarios estabelecidos na divulgac¢ao deste procedimento observarao o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.
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8.8. No julgamento das propostas e da habilitacao, a Administragao podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e
classificacao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagao Direta serao sempre
interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratagao.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacao
de suas propostas e a Administracao nao sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo de
contratacao.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao
Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem O processo, prevalecera as
deste Aviso.

8.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

8.13. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

8.13.1. ANEXO | - Termo de referéncia/Projeto Basico;
8.13.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

Cariré/CE, 29 de agosto de 2024

CLAUDIA NASCIMENTO GONCALVES
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
MATRICULA N° 22250
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TERMO DE REFERENCIA

SERVICOS COMUNS, LEI 14.233/2021.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia visa CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITACAO E REQUALIFICACAO PARA OS
PERMISSIONARIOS DO MERCADO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CARIRE-CE,
conforme tabela, condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento

1.2. Os servigos objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns.

2, ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DE CONSUMO

2.1. O custo estimado total da contratagéo é de R$47.155,68 (quarenta e sete mil, cento
e cinquenta e cinco reais e sessenta e oito centavos) conforme custos unitarios
descritos na tabela abaixo.

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO
Item Descrigio Unidade Quant. R$ Unit. R$ Total
Curso Boas Préaticas BOX/LOJA HORA 48 R$ 100,76 R$ 4.836,48
1 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total R$ 4.836,48

Curso Aplicagdo do programa 5's e ordem mantida nos
box/lojas

HORA 48 R$ 100,76 R$ 4.836,48
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total R$ 4.836,48
Curso Boas Praticas RH HORA 48 R$ 100,76 R$ 4.836,48
3 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total R$ 4.836,48

Curso Lideranga e Empreendedorismo HORA 24 R$ 100,76 R$ 2.418,24
4 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

Curso Estabelecendo Metas e Avaliando Resultados HORA 12 R$ 100,76 R$ 1.209,12

5 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 12,00 | Valor Total R$ 1.209,12
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Curso Estratégias de Vendas - Exceléncia no
Atendimento

HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:

Curso Estratégias de Vendas - Como Vender Mais e com
Melhor Lucratividade

HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:
Curso Estratégias de Vendas - Gerenciando suas Vendas HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:
Curso Estratégias de Vendas - Ambientagéo de Loja HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:
Curso Gestéo Financeira - Controle de Custos HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:
Curso Gestao de Compras e Precificagédo HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:
Curso Marketing - Novas Estratégias de Midias Sociais HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:
Curso Marketing - Marketing de Conteudo HORA
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:

Curso de Aplicagdo e Manutencéo da Qualidade Através

do Check List Diario HORA

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade:

24 R$ 100,76 R$ 2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

24 R$ 100,76 R$2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

24 R$ 100,76 R$2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

24 R$ 100,76 R$2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

24 R$ 100,76 R$2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

24 R$ 100,76 R$2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

24 R$ 100,76 R$2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

24 R$ 100,76 R$2.418,24

24,00 | Valor Total R$ 2.418,24

48 R$ 100,76 R$ 4.836,48

48,00 | Valor Total R$ 4.836,48
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Curso de Formagado nas Técnicas do QSL (Qualidade,
Servico e Limpeza) Para Manutengdo do Ambiente HORA 48 R$ 100,76 R$ 4.836,48

Higienizado, Garantindo a Fidelizagao de Clientes
15

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total R$ 4.836,48

Valor Total R$ 47.155,68

3. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
3.1. A Prefeitura Municipal de Cariré identificou um problema recorrente entre os
permissionarios do Mercado Publico do municipio: a falta de capacitacdo adequada
para gerir e expandir seus negoécios de maneira eficiente e sustentavel. Muitos
desses profissionais ndo possuem as habilidades necessarias para enfrentar a
competitividade do mercado, lidar com inovagdes tecnoldgicas ou adaptar-se as
mudancas nas demandas dos consumidores.

Essa deficiéncia resulta em limitagdes na geracao de renda, baixa competitividade e
uma gestao ineficiente dos negdcios, o que impacta diretamente no desenvolvimento
econbmico local, na qualidade dos servicos oferecidos e na satisfagcdo dos
consumidores. Além disso, a falta de capacitacao dos permissionarios pode contribuir
para a estagnagado do mercado publico de Cariré e para a perda de oportunidades de
crescimento para 0s pequenos empreendedores locais.

Diante dessa realidade, é essencial que sejam adotadas medidas para promover a
capacitacdo e o desenvolvimento profissional dos permissionarios do Mercado
Publico de Cariré, visando melhorar sua competitividade, estimular a inovacao e
garantir a sustentabilidade de seus negécios. A realizacdo de agdes de capacitagao
e treinamento especificos para esses profissionais se configura como uma
necessidade urgente e relevante para o interesse publico, visando promover o
desenvolvimento econdmico e social do municipio.

3.2. Mais detalhes quando a fundamentacdo da presente contratacdo se encontra
pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

4. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZAGAO
4.1. A presente aquisicdo esta prevista no Plano de Contratagbes Anual referente ao
exercicio de 2024.

5. DESCRIGAO DA SOLUCAO E ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS
5.1. A descrigdo da solucdo como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e
especificagdo do servigco encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Os requisitos da contratagdo, como critérios de sustentabilidade, encontram-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
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deste Termo de Referéncia.

7. DA VISTORIA
7.1. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagao prévia do local de execugédo dos
servicos.

8. GARANTIA DA CONTRATAGAO
8.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

9. DA SUBCONTRATAGAO
9.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

10. DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
10.1. Em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em
seu artigo 48, incisos | e lll, alterados pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto
de 2014, esta licitagao tera:

10.1.1. Os itens com valor estimado de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
deverao ser de participagao exclusiva de Microempresas — ME, Empresas
de pequeno porte — EPP, inclusive Microempreendedor Individual — MEI;

10.1.2.  Reserva de Cota de até 25% (vinte e cinco por cento) para Microempresas
— ME e Empresas de Pequeno Porte — EPP, inclusive Microempreendedor
Individual — MEI.

10.1.3. Na licitacdo, devera ser assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de
pequeno porte, que ofertar lance até 5% (cinco por cento) superior ao
melhor lance, nos termos do §2° do art. 44 da LC 123/2006;

10.1.4. Na licitagdo, devera ser assegurado a prioridade de contratagcédo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, até o limite de 10% (dez
por cento) do melhor preco valido, nos termos do §3° do art. 48 da LC
123/2006, para fomento do comércio local/regional e promog¢ao do
desenvolvimento econdmico e social.

1. DA VIGENCIA CONTRATUAL
11.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera até 31/12/24, contados do inicio da vigéncia

que consta descrita no instrumento contratual, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUGAO
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta
12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagédo de procedimento de
CONTRATAGCAO DIRETA, na modalidade DISPENSA (ELETRONICA), com adogao
do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Forma de execugao
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12.2. O servigo objeto sera INTEGRAL.

13. PROPOSTA DE PRECOS

13.1. Os pregos propostos deveréo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os
resultantes da incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuicdes ou
obrigacgdes trabalhistas, fiscal e previdenciario a que estiver sujeito, e demais custos
que incidam, direta ou indiretamente, na execu¢ao do objeto a ser contratado;

13.2. A proposta de preco devera conter a discriminacao detalhada dos servigos ofertados,
quantidade solicitada, o valor unitario (numérico), valor total (numérico e por extenso),
prazo de validade da proposta de no minimo 90 (noventa) dias e prazo de execugao
dos Servigos.

14. EXIGENCIAS DE HABILITAGAO
14.1. A HABILITAGAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentagdo da
seguinte documentagao:
14.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de

Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitagao
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

14.1.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede;

14.1.4. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscrigdo no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no
Registro onde tem sede a matriz;

14.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicagdo dos seus administradores;

14.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°®
5.764, de 1971;

14.1.7.  No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagao;

14.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislagao especifica: ato de registro
ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgao competente.

14.1.9. Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

14.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada
mediante a apresentagao dos seguintes documentos:
14.2.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serao

exigidos, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado, independente se a fase de
habilitagao ira ou nao anteceder as fases de apresentacao de
propostas e lances.
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14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
através do Comprovante de Inscricao e de Situagdo Cadastral, emitido
pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda,
comprovando possuir situagdo cadastral ativa para com a Fazenda
Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando
possuir Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou
Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal quando se
tratar de prestador de servico.

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou
sede do licitante, mediante a Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda
Estadual;

14.2.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais

14.2.6.

relacionados ao objeto licitado, devera comprovar tal condigao

mediante a apresentacio de declaragao da Fazenda Estadual do

domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou
sede do licitante, mediante a Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa, de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda
Municipal;

14.2.6.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais

14.2.7.

14.2.8.

14.2.9.

relacionados ao objeto licitado, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentacio de declaragdo da Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.
Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida
pela Caixa Econémica Federal,
Prova de regularidade com a justi¢a trabalhista, mediante a apresentacgéo
da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por érgao
competente da Justica do Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N°
12.440/2011);
Declaragédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
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14.2.10.

partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo Federal;

Quando se tratar da subcontratagcdo prevista no art. 48, Il, da Lei
Complementar n. 123, de 2006, a licitante melhor classificada devera,
também, apresentar a documentagdo de regularidade fiscal, social e
trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que
serdo subcontratadas no decorrer da execugao do contrato, ainda que
exista alguma restricdo, aplicando-se o prazo de regularizagéo.

14.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que sera comprovada mediante
apresentagao dos seguintes documentos:

14.3.1.

Certiddao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério
distribuidor da sede da pessoa juridica ou de execugéo patrimonial em
caso de pessoas fisicas, emitida até 60 (sessenta) dias antes da data da
sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de validade constante da
propria certidao;

14.3.1.1. Caso admitida participacdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade

14.3.2.

Simples, devera ser apresentada Certidao Negativa de Insolvéncia
Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
desde que admitida a sua participac&o na licitagao.
Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e
demais demonstragbes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios.

14.3.2.1. Os documentos referidos no item acima limitar-se-do0 ao ultimo

exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

14.3.2.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem

cumprir a exigéncia deste item mediante apresentacao de Balango
de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme
o caso, devidamente registrado na forma da lei.

14.3.2.3. As sociedades empresarias enquadradas nas regras da Instrugcéo

14.3.3.

Normativa RFB n° 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispdes
sobre a Escrituracao Contabil Digital — ECD, para fins fiscais e
previdenciarios poderdo apresentar o balango patrimonial e os
termos de abertura e encerramento do livro diario, em versao
digital, obedecidas as normas do paragrafo unico do art. 2° da
citada instrugdo quanto a assinatura digital nos referidos
documentos, quanto a Certificagcdo de Seguranca emitida por
entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves Publicas —
Brasileiras — ICP — Brasil.
Declaragido, assinada por Profissional area Contabil devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o
atendimento pelo licitante dos indices econédmicos nos termos do §1°, art.
69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da seguinte forma:
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indice de Liquidez Geral (= 1,00):

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (= 1,00):

Ativo Circulante
LC

Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (= 1,00):

S = Ativo Total
" Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

14.3.4. Da analise dos documentos apresentados serdo calculados os indices
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que
deverao apresentar resultado igual ou superior a 1 (um).

14.3.5. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade
econdmico-financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitagao
deverdo comprovar, considerados os riscos para a administragao,
patriménio liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor total
dos seus itens ofertados, admitida a atualizacdo para a data de
apresentacgao da proposta através de indices oficiais.

14.3.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123 de 2006
estara dispensado da apresentacdo do balango patrimonial e das
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio;

14.4. A QUALIFICAGAO TECNICA, que sera comprovada através da apresentacdo dos
seguintes documentos:
14.41. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as

informagdes e das condigbes locais para o cumprimento das obrigagdes
objeto da licitacdo.
14.4.1.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragao formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigdes peculiares da contratacao.
14.4.2. Comprovagéo de aptiddo para execugdao de objeto de complexidade
operacional e, se for o caso, complexidade tecnoldgica, equivalente ou
superior com o desta contratacdo, ou com o item pertinente de seu
interesse, por meio da apresentagdo de certidbes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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14.4.3. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados ou
certiddes deverao comprovar que a empresa, ou se for o caso, o
profissional, executou, satisfatoriamente, objeto compativel com o da
presente licitagdo ou com o item pertinente de seu interesse, contendo
informagdes que permitam estabelecer, por proximidade de caracteristicas
técnicas, comparacgéao entre o objeto licitado e o executado pela licitante.

14.4.3.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do licitante.

14.4.3.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacgdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados ou certiddes,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da
CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

14.4.3.3. Somente poderdo ser aceitos atestados de capacidade técnica
expedidos apdés a conclusao do contrato ou se decorrido, no
minimo, um ano do inicio de sua execugao, exceto se houver sido
firmado para ser prestado em prazo inferior.

14.4.34. Os atestados ou certiddes que nao possuirem as informacoes
minimas para a sua analise serdo objeto de diligéncia.

14.5. Além das declaragbes constantes dos itens especificos acima a licitante devera
apresentar ainda as seguintes declaragdes, sob pena de inabilitacdo:
14.5.1. Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante

respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei
(art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021);

14.5.2. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas, na forma da lei (art. 63, IV, da Lei
n°® 14.133/2021);

14.5.3. Declaragcdo de que suas propostas econbémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na
forma da lei (art. 63, § 1° da Lei n° 14.133/2021).

15. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicoes de Execucao

15.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:
15.1.1.  Inicio da execugao do objeto: 5 dias uteis da assinatura do contrato ou da
emissdo da ordem de servico;
15.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias,
procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucao do trabalho:
15.1.2.1. Métodos: A empresa contratada devera utilizar métodos de ensino
tedrico-praticos para garantir a capacitagao e requalificagao efetiva
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dos permissionarios do Mercado Publico de Cariré-CE. Os
meétodos deveréao incluir:

e Aulas Expositivas: Apresentacao de conteudo tedrico com
0 uso de recursos audiovisuais.

e Dinamicas de Grupo: Atividades interativas que promovam
0 engajamento e a participagao ativa dos alunos.

e Estudos de Caso: Analise de situacdes reais relacionadas
ao cotidiano dos permissionarios, estimulando a solucao de
problemas.

e Atividades Praticas: Simulagbes e praticas supervisionadas
que permitam aos participantes aplicar os conhecimentos
adquiridos.

15.1.2.2. Rotinas: As rotinas de execucdo dos cursos deverdo ser
planejadas de forma a maximizar a assimilagdo do conteudo pelos
participantes, respeitando as suas capacidades e horarios de
trabalho. Isso inclui:

e Planejamento das Aulas: Definigdo prévia do cronograma
das aulas, incluindo os temas a serem abordados e as
metodologias a serem aplicadas.

e Acompanhamento e Avaliagao Continua: Monitoramento
regular do progresso dos alunos e adaptagdo das
atividades conforme necessario para garantir a absorcao do
conhecimento.

15.1.2.3.  Etapas: Os cursos serao organizados em trés etapas principais:

e 1. Diagnéstico Inicial: Realizagdo de uma avaliagédo
diagndstica para identificar as necessidades especificas de
capacitagao dos permissionarios.

e 2. Execucdo dos Cursos: Implementacdo dos cursos
conforme o planejamento, com atividades teoricas e
praticas.

e 3. Avaliagdo e Certificagdo: Conclusdo do curso com a
aplicagao de uma avaliagao final para medir o aprendizado
dos participantes e emissao de certificados de conclusao.

15.1.2.4.  Seréo utilizadas tecnologias que facilitem o ensino e a interagéo
entre instrutores e alunos:

e Plataformas de Ensino a Distancia (EAD): Caso necessario,
para a realizagdo de atividades tedricas ou
complementares de forma remota.

e Recursos Audiovisuais: Utilizacdo de projetores,
computadores e outros equipamentos para exibicdo de
material didatico.

e Ferramentas de Avaliagdo Online: Caso seja identificado a
sua Vviabilidade e aceitacdo pelos permissionarios,
aplicagao de testes e avaliagdes por meio de plataformas
digitais.

15.1.2.5. A execucao dos cursos devera seguir os seguintes procedimentos:

e Matricula e Registro dos Participantes: Inscricdo dos
permissionarios e organizagdo de turmas conforme os
niveis de necessidade identificados.

e Distribuicdo de Material Didatico: Entrega de apostilas,
materiais de apoio e outros recursos necessarios para o
acompanhamento do curso.
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e Feedback Continuo: Recolhimento de feedback dos
participantes durante o curso para ajustes em tempo real.
15.1.2.6. Consideragbes Finais: A empresa contratada devera garantir a
qualidade na execugdo dos servigos, cumprindo com as etapas,
meétodos e procedimentos estabelecidos neste termo de referéncia,
com o objetivo de capacitar e requalificar os permissionarios do
Mercado Publico de Cariré-CE de forma eficaz e eficiente.

Materiais a serem disponibilizados

15.2. Para a perfeita execugcdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades e
qualidades necessarias para a realizacido dos servigos, promovendo sua substituicio
quando necessario, sem custos ao contratante.

Especificagao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de
2021)

15.3. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078,
de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

16. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

16.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

16.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

16.3. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim, conforme endereco eletrénico informado pela contratada na
sua proposta comercial.

16.4. O o6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucé&o da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizacao
16.6. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica
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16.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢gbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao
16.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do

contrato todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com
a descricao do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados. (art. 117, §1° da Lei n° 14.133, de 2021).

16.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagbes para a correcdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregao.

16.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

16.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

16.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

Fiscalizagcao Administrativa

16.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

16.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

16.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e
fiscalizagéo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagcdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

16.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

16.11. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
gue obstam o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

16.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
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penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacoes.

16.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancgdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

16.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucgao dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

16.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.16. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral da Prefeitura Municipal de Cariré deste
exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

DOTA(}AO OR(}AMENTARIA
UNIDADE: 09.01 Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social

CLASSIFICAGAO: 09.01.08.244.0807.2.045 Manutencao das Atividades Gerais da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

ELEMENT
ORGAO UNI]]E)AD F OI;ITE ﬁ%ﬁﬁ&% - O DE FONTE
DESPESA
09.01.08.244.0807.2.045 -
. N 3.3.90.39.00
Secretaria MANUTENGCAO — DAS | 5 re0s | 1500000000  —
Municipal do ATIVIDADES GERAIS SERV DE | RECURSO NAO
Trabalho e 09.01 2.045 DA SECRETARIA DO ’

) TERC. VINCULADO
Desenvolvimento TRABALHO E PESSOA DE IMPOSTOS
Social DESENVOLVIMENTO JURIDICA '

SOCIAL. '

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

17.1. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega ou
execugao, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

17.2. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
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a contar da notificacao da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades.

17.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade executados e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

17.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para
a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

17.5. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

17.6. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢ao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administracao durante a analise prévia a liquidacao de despesa, nao
sera computado para os fins do recebimento definitivo.

17.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluirda a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

18. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

18.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagao, na forma da sec¢ao anterior, prorrogaveis por
igual periodo.

18.2. Para fins de liquidagédo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.2.1. o prazo de validade;

18.2.2. a data da emissio;

18.2.3.  os dados do contrato e do 6rgao contratante;

18.2.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

18.2.5. o valor a pagar; e

18.2.6.  eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

18.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apés a comprovagao da regularizagao da situagdo, sem énus ao contratante.

18.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo das certiddes de regularidade junto a Receita
Federal do Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos),
Municipio (divida ativa e tributos), nos termos do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

18.5. Constatando-se situagédo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

18.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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18.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

18.8. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao fiscal.

18.9. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagao
da liquidagao da despesa, conforme item anterior.

18.10. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
18.11. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
18.12.  Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

18.12.1.  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagcéo vigente.

18.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cariré - CE, 29 de Agosto de 2024

CLAUDIA NASCIMENTO GONCALVES
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
MATRICULA N° 22250
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Unidade Requisitante

|ED

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, 07.598.600/0001-42

Alinhamento com o Planejamento Anual

Q

A necessidade objeto do presente estudo possui previsdo no plano de contratagdes anual
da Organizagéao de 2024.

Equipe de Planejamento

o
)O

Pc@ Jonathan Fernandes de Souza, Joao Vitor Duarte Cavalcante, Arthur Gabriel Chaves de
Sousa

Problema Resumido

Os permissionarios do Mercado Publico do municipio de Cariré-CE enfrentam desafios
relacionados a falta de capacitacido adequada para gerir e expandir seus negdcios de

D@) maneira eficiente e sustentavel. Muitos destes profissionais ndo possuem as habilidades
necessarias para enfrentar a competitividade do mercado, lidar com inovagdes
tecnoldgicas ou adaptar-se as mudancas nas demandas dos consumidores. Isso resulta
em limitagbes na geragao de renda, baixa competitividade e uma gestao ineficiente dos
negocios.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento
caracteriza a primeira etapa do planejamento do processo de contratagdo e busca atender o
interesse publico envolvido e buscar a melhor solugdo para atendimento da necessidade aqui
descrita.
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= DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A Prefeitura Municipal de Cariré identificou um problema recorrente entre os permissionarios do
Mercado Publico do municipio: a falta de capacitacdo adequada para gerir e expandir seus
negoécios de maneira eficiente e sustentavel. Muitos desses profissionais ndo possuem as
habilidades necessarias para enfrentar a competitividade do mercado, lidar com inovagobes
tecnolégicas ou adaptar-se as mudancgas nas demandas dos consumidores.

Essa deficiéncia resulta em limitagdes na geragéo de renda, baixa competitividade e uma gestéao
ineficiente dos negécios, o que impacta diretamente no desenvolvimento econémico local, na
qualidade dos servigos oferecidos e na satisfacdo dos consumidores. Além disso, a falta de
capacitacao dos permissionarios pode contribuir para a estagnacdo do mercado publico de
Cariré e para a perda de oportunidades de crescimento para os pequenos empreendedores
locais.

Diante dessa realidade, é essencial que sejam adotadas medidas para promover a capacitagéao
e o desenvolvimento profissional dos permissionarios do Mercado Publico de Cariré, visando
melhorar sua competitividade, estimular a inovagcdo e garantir a sustentabilidade de seus
negoécios. A realizagdo de agdes de capacitagdo e treinamento especificos para esses
profissionais se configura como uma necessidade urgente e relevante para o interesse publico,
visando promover o desenvolvimento econémico e social do municipio.

Y=  REQUISITOS DA FUTURA CONTRATAGAO

<
|

1. Capacitacao adequada para gestdo de negédcios: A solugao contratada deve oferecer
capacitagao e treinamento adequado aos permissionarios do Mercado Publico, de modo a
desenvolver as habilidades necessarias para gerir e expandir seus negécios de maneira eficiente
e sustentavel.

2. Atualizagdo em inovagdes tecnologicas: A solugdo contratada deve incluir atualizacdo em
relagcdo as inovagdes tecnoldgicas disponiveis no mercado, de forma a capacitar os
permissionarios a lidar com as novas tecnologias utilizadas nos negécios.
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3. Capacidade de adaptacdo as mudancas nas demandas dos consumidores: A solugao
contratada deve proporcionar aos permissionarios a capacidade de se adaptarem as mudancgas
nas demandas dos consumidores, visando garantir a competitividade no mercado.

4. Melhoria na geracao de renda: A solucdo contratada deve contribuir para a melhoria na
geracdo de renda dos permissionarios, possibilitando um aumento na lucratividade e
sustentabilidade dos negécios.

5. Gestao eficiente dos negécios: A solugdo contratada deve auxiliar os permissionarios na
implementagao de praticas de gestao eficientes, visando melhorar a administragéo dos negocios
€ maximizar os resultados obtidos.

Estes requisitos sado indispensaveis para atender a necessidade de capacitacido e
desenvolvimento dos permissionarios do Mercado Publico de Cariré-CE, garantindo que a
solucao contratada seja capaz de superar os desafios identificados e promover o crescimento e
sucesso dos negécios locais.

5  SOLUGOES DISPONIVEIS NO MERCADO

1. Realizagdo de cursos de capacitagao e treinamento para os permissionarios do Mercado
Publico:

Vantagens:

- Aumento da qualificagao profissional dos permissionarios, proporcionando melhor gestao de
negocios.

- Possibilidade de introdugcdo de inovacbes tecnoldgicas e estratégias de marketing para
aumentar a competitividade.

- Capacitacao para lidar com as mudancas nas demandas dos consumidores, melhorando a
adaptacao dos negocios.
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Desvantagens:
- Custo financeiro para a realizagdo dos cursos e treinamentos.
- Dificuldade em garantir a participacao de todos os permissionarios.

- Necessidade de tempo para implementagao e obtengao de resultados mensuraveis.

2. Contratacao de consultoria especializada em gestao de negdcios para o Mercado Publico:

Vantagens:
- Expertise técnica na area de gestao de negdcios para orientar os permissionarios.

- Avaliacdo personalizada das necessidades de cada negodcio, resultando em solugbes
especificas.

- Agilidade na implementacio de melhorias e acompanhamento dos resultados.

Desvantagens:
- Custos mais elevados em comparagao com a realizagao de cursos de capacitagao.

- Dependéncia de terceiros para a gestdo dos negécios, o que pode gerar resisténcia por parte
dos permissionarios.

- Possibilidade de desalinhamento entre os objetivos da consultoria e as expectativas dos
permissionarios.

3. Criagcdo de um programa de mentoria para os permissionarios do Mercado Publico:

Vantagens:
- Acompanhamento préximo e personalizado por profissionais experientes no ramo de negdcios.
- Troca de experiéncias e networking entre os permissionarios.

- Oportunidade de aprendizado pratico e continuo para uma gestao mais eficiente e sustentavel.

Desvantagens:
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- Necessidade de tempo e dedicagdo dos mentores e dos permissionarios.
- Possivel dificuldade em encontrar mentores qualificados e disponiveis.

- Limitagcao da abrangéncia do programa em relagao ao numero total de permissionarios.

Essas sdo algumas possiveis solugdes para o problema apresentado, cada uma com suas
vantagens e desvantagens. A escolha da melhor solugdo dependera das especificidades do
Mercado Publico de Cariré-CE e das necessidades dos permissionarios. E importante considerar
de forma detalhada os recursos disponiveis, o impacto esperado e a viabilidade de
implementacao de cada alternativa antes de tomar uma deciséo final.

¥  DESCRIGAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

A escolha da realizacdo de cursos de capacitacdo e treinamento para os permissionarios do
Mercado Publico de Cariré se baseia em diversos elementos técnicos e operacionais que
evidenciam as vantagens dessa solugcdo. Em primeiro lugar, é importante ressaltar que a falta de
capacitacao adequada dos permissionarios impacta diretamente na gestao e no desempenho de
seus negocios. Ao oferecer cursos especificos voltados para as necessidades e desafios
enfrentados por esses profissionais, & possivel promover o desenvolvimento de competéncias
essenciais para a melhoria da qualidade dos servigos prestados, a otimizagdo dos processos
internos e a maximizagao dos resultados financeiros.

Além disso, os cursos de capacitacéo e treinamento representam uma oportunidade Unica para
promover a atualizagdo dos conhecimentos e habilidades dos permissionarios, capacitando-os
para lidar com as exigéncias do mercado atual, cada vez mais competitivo e dindmico. Através
da aquisicdo de novas competéncias, os profissionais terdo condigbes de inovar em seus
negocios, implementar praticas sustentaveis e adaptar-se as mudangas nas demandas dos
consumidores, contribuindo para a ampliagédo de sua clientela e a fidelizagdo de clientes ja
existentes.

Outro ponto relevante a ser considerado é o impacto positivo que a capacitacdo dos
permissionarios pode trazer para a economia local. Ao possibilitar o crescimento e a
sustentabilidade dos negdécios no Mercado Publico de Cariré, a realizagao de cursos de formacao
profissional pode estimular o aumento da geragéo de renda, a criagdo de novas oportunidades
de trabalho e o fortalecimento do comércio no municipio como um todo.
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Por fim, vale ressaltar que os cursos de capacitagido e treinamento sdo uma iniciativa de baixo
custo em comparacdo com outras possiveis solugbes, como a contratagcdo de consultorias
externas ou a implementagéao de tecnologias complexas. Além disso, a oferta de capacitagao
aos permissionarios demonstra o compromisso da Prefeitura Municipal de Cariré com o
desenvolvimento econémico e social da comunidade local, consolidando sua atuagido como
agente promotor de transformagodes positivas no ambito municipal.

=  QUANTITATIVOS E VALORES

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO

Item Descrigio Unidade Quant. R$ Unid. RS$ Total
1 Curso Boas Praticas BOX/LOJA HORA 48,00 R$ R$
’ 100,76 4.836,48
Curso Aplicagdo do programa 5's e ordem mantida nos R$ R$
2 box/lojas HORA 48,00 100,76 4.836,48
- R$ R$
3 Curso Boas Praticas RH HORA 48,00 100,76 4.836.48
4 Curso Lideranga e Empreendedorismo HORA 24,00 R$ R$
u I G pr n ’ 100,76 2.418,24
5 Curso Estabelecendo Metas e Avaliando Resultados HORA 12,00 R$ R$
! val ! ' 100,76 1.209,12
Curso Estratégias de Vendas - Exceléncia no R$ R$
6 Atendimento HORA 24,00 100,76 2.418,24
Curso Estratégias de Vendas - Como Vender Mais e com R$ R$
/ Melhor Lucratividade HORA 24,00 100,76 2.418,24
8 Curso Estratégias de Vendas - Gerenciando suas Vendas HORA 24,00 R$ R$
u 9 - werenct u ' 100,76  2.418,24
9 Curso Estratégias de Vendas - Ambientacao de Loja HORA 24,00 R$ R$
u rateg! - Ambientac J ' 100,76  2.418,24
10 Curso Gestao Financeira - Controle de Custos HORA 24,00 R$ R$
! ! ira - Lontr ! ' 100,76  2.418,24
~ . " R$ R$
11 Curso Gestao de Compras e Precificagédo HORA 24,00

100,76 2.418,24
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. - - L R$ R$
12 Curso Marketing - Novas Estratégias de Midias Sociais HORA 24,00 100,76 2.418.24
13 Curso Marketing - Marketing de Conteudo HORA 24,00 RS RS
g g ’ 100,76  2.418,24
14 Curso de Aplicagcédo e Manutengéo da Qualidade Através HORA 48,00 R$ R$

do Check List Diario 100,76 4.836,48

Curso de Formagado nas Técnicas do QSL (Qualidade,
15 Servico e Limpeza) Para Manutencdo do Ambiente HORA 48,00
Higienizado, Garantindo a Fidelizagao de Clientes

R$ R$
100,76 4.836,48

Valor Total R$ 47.155,68

sés PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

A contratacdo ndo sera parcelada.

A contratacdo nao sera parcelada, pois a realizagdo de cursos de capacitagao e treinamento
para os permissionarios do Mercado Publico € uma a¢do que demanda planejamento e execugao
continuos. Para garantir o sucesso e eficacia desses cursos, € necessario um cronograma bem
definido e uma atuacgéo consistente ao longo de todo o processo de capacitacdo. Parcelar a
contratacdo poderia comprometer a continuidade e a qualidade das atividades propostas,
impactando negativamente nos resultados pretendidos. Dessa forma, a contratagdo deve ser
realizada de forma integral, garantindo assim a efetividade da solugéo proposta para resolver o
problema identificado.

o6 ~RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a realizacao de cursos de capacitagao e treinamento para os permissionarios do Mercado
Publico de Cariré, espera-se alcancar os seguintes resultados em termos de economicidade e
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis:

1. Aumento da eficiéncia na gestdo dos negécios: Com conhecimentos atualizados sobre
técnicas de administracdo, marketing e vendas, os permissionarios poderdo melhorar a
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organizacdo e a produtividade de seus estabelecimentos, resultando em uma maior
lucratividade.

2. Reducéao de desperdicios: Com conhecimentos sobre gestao financeira, os permissionarios
poderdo controlar melhor seus custos e despesas, evitando gastos desnecessarios e
aumentando a rentabilidade dos negécios.

3. Melhoria na qualidade dos produtos e servigos oferecidos: Com capacitacdo em técnicas de
manipulacdo de alimentos, atendimento ao cliente e boas praticas de higiene, os permissionarios
poderdo oferecer produtos de melhor qualidade, atraindo mais clientes e aumentando suas
vendas.

4. Maior competitividade no mercado: Com conhecimentos sobre as Ultimas tendéncias do
mercado e inovagbes tecnoldgicas, os permissionarios poderdao se destacar frente aos
concorrentes, conquistando mais clientes e expandindo seus negdcios.

5. Melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis: Com
profissionais mais capacitados, havera uma utilizacao mais eficiente dos recursos disponiveis,
aumentando a produtividade e a rentabilidade dos negdcios.

Em resumo, a contratacdo de cursos de capacitagédo e treinamento para os permissionarios do
Mercado Publico de Cariré representara um investimento na qualificagdo profissional desses
empresarios, resultando em beneficios tangiveis como melhoria na gestdo dos negdcios,
reducao de desperdicios, aumento da qualidade dos produtos e servigos, maior competitividade
no mercado e melhor aproveitamento dos recursos disponiveis.

Y= PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

1. Realizar levantamento das necessidades de capacitagcdo dos permissionarios do Mercado
Publico do municipio de Cariré-CE.

2. Elaborar um plano de capacitacao especifico, considerando as competéncias necessarias
para enfrentar os desafios identificados.
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3. Definir a metodologia e recursos necessarios para a realizacdo dos cursos de capacitagéao e
treinamento.

4. Realizar pesquisa de mercado para contratacdo de prestadores de servigos educacionais
especializados em capacitacdo de empreendedores.

5. Elaborar cronograma de execugdo dos cursos, contemplando a disponibilidade dos
permissionarios e dos instrutores.

6. Capacitar servidores da Prefeitura Municipal de Cariré-CE responsaveis pela fiscalizagao e
gestao contratual dos cursos de capacitagao.

7. Estabelecer indicadores de monitoramento e avaliagcdo da efetividade dos cursos, visando
garantir a qualidade da capacitagao oferecida aos permissionarios.

> CONTRATAGOES CORRELATAS

Nao ha necessidade de contratagdes correlatas e/ou interdependentes antes de realizar os
cursos de capacitagao e treinamento para os permissionarios do Mercado Publico em Cariré.
Nao é preciso contratar servigos adicionais, como consultorias especializadas ou aquisicoes de
materiais especificos, pois a solugio escolhida consiste principalmente na realizagcdo dos cursos
para a capacitagao dos profissionais. A prioridade & fornecer o treinamento necessario para
melhorar as habilidades e competéncias dos permissionarios, sem a necessidade de
contratacdes complementares neste momento.

Y IMPACTOS AMBIENTAIS

Impactos ambientais possiveis:
- Consumo excessivo de energia elétrica durante os cursos de capacitagéo e treinamento.

- Geracgao de residuos sélidos, como papeis e materiais descartaveis utilizados durante as aulas.

Medidas mitigadoras:
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- Utilizagdo de equipamentos com selo de eficiéncia energética e controle do uso de energia
durante as atividades.

- Promogao da coleta seletiva dos residuos gerados, incentivando o descarte correto e a
reciclagem dos materiais.

Requisitos de baixo consumo de energia e outros recursos:

- Priorizar a utilizagcéo de tecnologias sustentaveis, como videoconferéncias ou materiais digitais,
para reduzir o consumo de papel e recursos naturais.

Logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens:

- Se viavel, estabelecer parcerias com cooperativas de reciclagem locais para coleta e destinagao
adequada dos residuos gerados durante os cursos.

- Incentivar a reutilizagdo dos materiais quando possivel e garantir a destinagdo ambientalmente
correta dos itens descartados.

© CONCLUSAO

As analises iniciais demonstraram que a contratacdo da solugdo aqui referida é viavel e
tecnicamente indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR
que a contratagdo em questdo é PLENAMENTE VIAVEL.

Cariré - CE, 29 de Agosto de 2024

CLAUDIA NASCIMENTO GONCALVES
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
MATRICULA N° 22250
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